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АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕЛИКОУСТЮГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

11.02.2026
        

   





                           № 17
г. Великий Устюг
Об утверждении карты рисков

нарушений антимонопольного законодательства

 и плана мероприятий  по снижению рисков нарушения антимонопольного

 законодательства в администрации Великоустюгского
муниципального округа на 2026 год
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 21.12.2017  № 618 «Об основных направлениях государственной политики по развитию конкуренции», в целях создания условий для развития конкуренции в Великоустюгском муниципальном округе в соответствии с Национальным планом («дорожной картой») развития конкуренции в Российской Федерации на 2026-2030 годы, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 08.10.2025 № 2816-р, в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.10.2018 № 2258-р «О методических рекомендациях по созданию и организации федеральными органами исполнительной власти системы внутреннего обеспечения требованиям антимонопольного законодательства», постановлением Правительства Вологодской области от 18.03.2019 № 268 «О создании и организации органами исполнительной государственной власти Вологодской области системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства», постановлением администрации Великоустюгского муниципального округа от 03.04.2023 № 807 «Об организации системы внутреннего обеспечения требованиям антимонопольного законодательства в администрации Великоустюгского муниципального округа», руководствуясь статьями 33, 38 Устава Великоустюгского муниципального округа,

1.
Утвердить карту рисков нарушений антимонопольного законодательства в администрации Великоустюгского муниципального округа на 2026 год (приложение 1).

2
2.
Утвердить план мероприятий по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства в администрации Великоустюгского муниципального округа на 2026 год (приложение 2).

3.
Признать утратившим силу распоряжение администрации Великоустюгского муниципального округа от 04.04.2025 № 60 «Об утверждении карты рисков нарушений антимонопольного законодательства и плана мероприятий по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства в администрации Великоустюгского муниципального округа на 2025 год».

4.
Настоящее распоряжение вступает в силу со дня подписания и подлежит размещению на официальном сайте администрации Великоустюгского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5.
Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.
Глава
Великоустюгского муниципального округа                                     И.А. Быков
Приложение 1
УТВЕРЖДЕНА
распоряжением администрации
Великоустюгского муниципального округа
от 11.02.2026 № 17
КАРТА
рисков нарушений антимонопольного законодательства
в администрации Великоустюгского муниципального округа на 2026 год
	№ п/п
	Краткое описание рисков
	Описание условий возникновения риска
	Возможные причины
и условия
возникновения риска
	Наименование структурного подразделения или должностного лица, при реализации функций и полномочий которых возможно возникновение рисков
	Уровень риска

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Нарушения при разработке правовых актов

	1.1
	Разработка проектов правовых актов и (или) принятие правовых актов
	Нарушения при разработке проектов правовых актов и (или) принятие правовых актов по вопросам, со-держащим риски нарушения антимонопольного законо-дательства, и влекущих нарушение требований антимонопольного зако-нодательства или могут
	1. Недостаточный уровень внутрен-него контроля.

2. Недостаточный уровень правовой и антикоррупционной экспертизы при анализе проектов правовых актов на соответствие требованиям антимонопольного законодательства.

3. Ошибочное применение и (или) неверное толкование норм анти-монопольного законодательства.
	Структурные

подразделения,

территориальные отделы администрации округа
	Незначи-тельный


2

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	привести к недопущению, ограничению, устранению конкуренции


	4. Неопределенность норм дейст-вующего антимонопольного законодательства.

5. Непринятие мер по предотвра-щению и урегулированию конфликта интересов при использовании сотрудниками администрации округа своих должностных обязанностей.
	
	

	2. Нарушения при подготовке ответов на обращения граждан и юридических лиц

	2.1
	Нарушения антимонопольного законодательства при подготовке ответов на обращения граждан и юридических лиц
	Осуществление действия (бездействия) при работе с обращениями граждан (орга-низаций), которые приводят или могут привести к недопущению, ограничению, устранению конкуренции, том числе:

- предоставление гражда-нину или юридическому лицу доступа к информации в приоритетном порядке;

- принятие решений, вле-кущих нарушение норм антимонопольного законо-дательства;

- подготовка ответов, содер-жащих информацию, не соответствующую антимо-нопольному законодательс-тву.


	1. Недостаточная квалификация сот-рудников администрации округа, осуществляющих рассмотрение обращений граждан, юридических лиц.

2. Недостаточный уровень внутрен-него контроля со стороны руко-водителя структурного подразде-ления.

3. Применение неоднозначных фор-мулировок при подготовке ответа.

4. Получение недостоверной инфор-мации при подготовке ответа.

5. Наличие личной заинтересован-ности и (или) конфликта интересов и непринятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов при исполнении дол-жностных обязанностей.
	Структурные

подразделения,

территориальные отделы администрации округа
	Незначи-тельный


3

	3. Нарушения при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) или проведение иных конкурентных процедур

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3.1.
	Осуществление закупок товаров (работ, услуг)
	Нарушение требований статьи 17 Федерального закона «О защите конку-ренции» от 26.07.2006                № 135-ФЗ:
- координация деятельности участников закупок, а также заключение соглашений между организаторами тор-гов и (или) заказчиками с участниками этих торгов, если такие соглашения имеют своей целью либо приводят или могут привести к ограничению конкуренции и (или) созданию преиму-щественных условий для каких-либо участников, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации;
- создание участнику закупок или нескольким участникам закупок преимущественных условий участия в торгах, в том числе путем доступа к информации, если иное не установлено федеральным законом № 135-ФЗ;
	1. Ненадлежащая проверка сведений, являющихся основанием для отнесения закупки к установленным законом случаям закупок у единственного поставщика.
2. Наличие личной заинтересован-ности и (или) конфликта интересов и непринятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей.
3. Ошибочное применение и (или) неверное толкование норм анти-монопольного законодательства.
4. Недостаточная квалификация ра-ботников.
5. Неверное толкование и приме-нение законодательных норм.
6. Неоднозначная практика приме-нения норм федерального закона о контрактной системе, неодноз-начность позиций судов и контрольных органов.
7. Отсутствие надлежащей экспер-тизы документов заявки и документов заказчика, документов извещения на соответствие тре-бованиям антимонопольного законо-дательства.
	Структурные
подразделения,
территориальные отделы администрации округа, муниципальные
заказчики округа, отдел муниципальных закупок
	Высокий


4

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	- нарушение порядка опре-деления победителя или победителей торгов;
- участие муниципальных и немуниципальных служащих администрации округа и муниципальных заказчиков в закупках;
- установление не предус-мотренного федеральным законом или иными нормативными правовыми актами ограничения доступа к участию в закупках;
- ограничение конкуренции между участниками закупок включения в состав лотов товаров, работ, услуг, технологически и функцио-нально не связанных с товарами, работами, услу-гами, поставки, выполнение, оказание которых являются предметом торгов.

	8. Неопределенность норм действую-щего антимонопольного законода-тельства.
9. Недостаточный уровень внутрен-него контроля.
10. Непринятие мер по предотвра-щению и урегулированию конфликта интересов при использовании сотрудниками администрации округа своих должностных обязанностей.
	
	


5

	4. Нарушения при осуществлении деятельности

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	4.1.
	Нарушение положений анти-монопольного законода-тельства при подписании соглашений о сотрудничестве с хозяйствующими субъектами
	Нарушение требований статьи 16 Федерального закона «О защите конкуренции» от 26.07.2006       № 135-ФЗ в результате осуществления недопус-тимых в соответствии с антимонопольным законода-тельством согласованных действий при заключении соглашения
	1. Недостаточная квалификация дол-жностных лиц администрации округа, осуществляющих подготовку соглашений о сотрудничестве с хозяйствующими субъектами.
2. Коррупционная составляющая, выражающаяся в действия (без-действиях) должностных лиц.
3. Наличие личной заинтересован-ности и (или) конфликта интересов и непринятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта инте-ресов при исполнении должностных обязанностей.
4. Нарушение порядка подготовки и подписания соглашений.
5. Получение недостоверной инфор-мации для принятия решения о подписании соглашения о сот-рудничестве.

	Заместители Главы округа, руководители структурных подразделения администрации  округа
	Низкий

	4.2.
	Участие в работе совещательных органов: рабочих групп, комиссий, штабов
	Создание дискриминацион-ных или преимущественных условий для отдельных хозяйствующих субъектов
	1. Недостаточный уровень внутрен-него контроля со стороны руководителя структурного подраз-деления.
2. Недостаточная квалификация сот-рудников администрации округа.
	
	


6

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	3. Коррупционная составляющая,  выражающаяся в действия (без-действиях) должностных лиц.
4. Наличие личной заинтересован-ности и (или) конфликта интересов и непринятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта инте-ресов при исполнении должностных обязанностей.
	
	

	4.3.
	Неисполнение предупреж-дения, предписания антимо-нопольного органа
	Нарушение требований статьей 39.1, 51 Федера-льного закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции»
	1. Недостаточный уровень внутрен-него контроля со стороны руководителя структурного подраз-деления.
2. Недостаточная квалификация сот-рудников администрации округа.

	
	

	4.4.
	Нарушение сроков оказания муниципальных услуг, в том числе в отношении конкрет-ных заявителей
	Нарушение сроков оказания муниципальных услуг не выявлены
	1. Недостаточный уровень внутрен-него контроля со стороны руководителя структурного подраз-деления.
2. Недостаточная квалификация сот-рудников администрации округа.
	Структурные подразделения предоставляющие муниципальные услуги
	

	4.5.
	Осуществление координации и контроля за деятельностью подведомственных учреждений
	Нарушение антимонополь-ного законодательства при осуществлении координации и деятельности подве-домственных учреждений, в том числе при осуществле-нии контрольных мероприя-тий в отношении подведом-
	1. Недостаточная квалификация сот-рудников администрации округа осуществляющих координацию и контроль.
2. Недостаточный уровень внутрен-него контроля со стороны руководителя структурного подразде-ления.
	Структурные подразделения осуществляющие контрольные мероприятия
	Низкий


7

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	ственных учреждений
	3. Наличие личной заинтересован-ности и (или) конфликта интересов и непринятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей;
4. Непринятие мер по предотвра-щению и урегулированию конфликта интересов при использовании сотрудников администрации округа своих должностных обязанностей.
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Приложение 2
УТВЕРЖДЕН
распоряжением администрации

Великоустюгского муниципального округа

от 11.02.2026 № 17
ПЛАН
 мероприятий по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства  
 в администрации Великоустюгского муниципального округа на 2026 год
	№
п.п
	Вид комплаенс - риска
 согласно карты рисков
	Мероприятия по предупреждению и (или) снижению рисков
	Показатели исполнения (планируемый результат)
	Сроки исполне-ния мероп-риятия
	Ответственное структурное подразделение или должностное лицо

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Нарушения при разработке проектов правовых актов и (или) принятие правовых актов, которые могут привести к недопущению, ограничению, устранению конкуренции
	1. Выявление, исключение из проектов нормативных правовых актов положений, реализация которых влечет нарушение антимонопольного законодательства.

	Разработка проектов правовых актов и (или) принятие правовых актов без наличия рисков нарушения антимонопольного законодательства
	в течение года
	Структурные подразделения, территориальные отделы администрации округа


	
	
	2. Проведение надлежащей правовой и антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов.
	
	
	Правовое управление администрации округа

	
	
	3. Изучение правоприменительной прак-тики и судебной практики о признании
не действитильными правовых актов в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению
	
	
	Структурные подразделения, территориальные отделы администрации округа
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	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	выявленных нарушений.
	
	
	

	
	
	4. Повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников администрации округа.

	
	
	Управление делами администрации округа

	
	
	5. Недопущение возникновения конфликта интересов, принятие мер по его недопущению.
	
	
	Руководители струк-турных подразделений, территориальных от-делов администрации округа.
Управление делами администрации округа.

	2.
	Нарушения при подготовке ответов на обращения граждан и юридических лиц, которые приводят или могут привести к недопущению, ограничению, устранению конкуренции,в том числе
- подготовка ответов, содержащих информацию, не соответствующую антимонопольному законодательству;
- предоставление гражданину (организации) информации  в приоритетном порядке;
- принятие решений, влекущих нарушение норм
	1. Повышение внутреннего  контроля со стороны руководителей за надлежащим исполнением должностных обязанностей подчиненных сотрудников.

	Отсутствие нарушений антимонопольного законодательства при подготовке ответов на обращения граждан и юридических лиц
	в течение года
	Структурные подразделения, территориальные отделы администрации округа.
Управление делами администрации округа.

	
	
	2. Проведение анализа проектов ответов на соответствие требованиям антимонопольного законодательства.

	
	
	Структурные подразделения, территориальные отделы администрации округа.
Управление делами администрации округа.

	
	
	3. Изучение антимонопольного законо-дательства, правоприменительной и судебной практики с учетом вносимых
	
	
	Структурные подразделения, территориальные 
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	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	антимонопольного законодательства.
	изменений.
	
	
	отделы администрации округа.
Правовое управление администрации округа.

	
	
	4. Повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников администрации округа, ответственных за предоставление информации и ответов на обращения.
	
	
	Управление делами администрации округа.

	
	
	5. Недопущение возникновения конфликта интересов, принятие мер по его предотвращению.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа .
Управление делами администрации округа.

	3.
	Нарушения антимонополь-ного законодательства при осуществлении закупок това-ров (работ, услуг) для муниципальных нужд (статья 17 Федерального закона от           26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции» (далее - Федеральный закон   № 135 -ФЗ), в том числе:
- координация деятельности участников закупок, а также
	1. Проведение надлежащей экспертизы документов заявки заказчика на осуществление закупки и документов извещения, а также документов заявок участников закупок на соответствие антимонопольному законодательству.

	Отсутствие нарушений антимонопольного законодательства  при осуществлении закупок товаров (работ, услуг).
	в течение года
	Структурные подразделения, территориальные отделы администрации округа.
Отдел муниципальных закупок администрации округа
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	заключение соглашений между организаторами торгов и (или) заказчиками с участниками этих торгов, если такие соглашения имеют своей целью либо приводят или могут привести к ограничению конкуренции и (или) созданию преимущест-венных условий для каких-либо участников, если иное не предусмотрено законода-тельством Российской Феде-рации;
- создание участнику закупок или нескольким участникам закупок преимущественных условий участия в торгах, в том числе путем доступа к информации, если иное не установлено федеральным законом № 135-ФЗ;

- нарушение порядка опреде-ления победителя или победителей торгов;

- участие муниципальных и немуниципальных служащих администрации округа и муниципальных заказчиков в закупках;
	2. Проведение внутреннего контроля за процессом подготовки закупочной документации.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.
Отдел муниципальных закупок администрации округа.

	
	
	3. Обобщение правоприменительной и судебной практики о признании недействительными правовых актов в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению выявленных нарушений.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.
Отдел муниципальных закупок администрации округа.
Правовое управление администрации округа.
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	- установление не предусмотренного федеральным законом или иными нормативными правовыми актами ограничения доступа к участию в закупках;

- ограничение конкуренции между участниками закупок включения в состав лотов товаров, работ, услуг, технологически и функцио-нально не связанных с товарами, работами, услу-гами, поставки, выполнение, оказание которых являются предметом торгов.
	4. Проведение анализа жалоб, посту-пающих на рассмотрение в УФАС по Вологодской области, по закупкам, извещения о которых размещены отделом муниципальных закупок администрации округа (уполномоченный орган) и учет в работе решений по рассмотрению жалоб и внеплановым проверкам в части соблюдения норм антимонопольного законодательства.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.
Отдел муниципальных закупок администрации округа.
Правовое управление администрации округа.


	
	
	
	
	
	Управление экономического развития администрации округа.
Отдел муниципальных закупок администрации округа.
Правовое управление администрации округа.

	
	
	5. Подготовка и направление запросов в соответствующие органы о даче разъяснений норм действующего антимонопольного законодательства.
	
	
	

	
	
	6. Повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников администрации округа, в том числе путем проведения обучающих мероприятий и включению в план обучения сотрудников
	
	
	Управление делами администрации округа. Отдел муниципальных закупок администрации округа.
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	администрации округа вопросов по антикоррупционной тематике и антимонопольному комплаенсу.
	
	
	Правовое управление администрации округа.

	
	
	7. Осуществление муниципального финан-сового контроля.
	
	
	Финансовое управление администрации округа.



	
	
	8 Недопущение возникновения конфликта интересов, принятие мер по его предотвращению.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.
Управление делами администрации округа.

	4.
	Нарушения антимонополь-ного законодательства при организации и проведении торгов при продаже муниципального имущества, права аренды и права собственности на земельные участки государственная собственность на которые не разграничена, права на размещение объектов на землях или земельных участках, без предоставления земельных участков и установления сервитута,
	1. Повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников администрации округа, в том числе путем проведения обучающих мероприятий.
	Отсутствие
нарушений
антимонопольного законодательства при организации и проведения торгов
	В течение года
	Комитет по управ-лению имуществом администрации округа.

Управление делами администрации округа.

Правовое управление администрации округа.



	
	
	2. Своевременное изучение антимонополь-ного законодательства, правопримени-тельной и судебной практики с учетом вносимых изменений

	
	
	Комитет по управ-лению имуществом администрации округа.

Правовое управление администрации округа.
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	 права на размещение рекламных конструкций
	3. Проведение внутреннего контроля со стороны руководителя за надлежащим исполнением должностных обязанностей своих сотрудников.
	
	
	Комитет по управ-лению имуществом администрации округа.

	
	
	4. Недопущение возникновения конфликта интересов и условий, принятие мер по его предотвращению.
	
	
	Председатель комитета по управлению иму-ществом администра-ции округа.

	5.
	Нарушение порядка предос-тавления муниципальных услуг, нарушение сроков предоставления муниципаль-ных услуг, установленных административными регла-ментами
	1. Осуществление текущего контроля со стороны руководителей структурных подразделений, территориальных отделов за надлежащим исполнением должнос-тных обязанностей своих сотрудников и контроль за сроками предоставления муниципальных услуг.
	Отсутствие
нарушений
антимонопольного законодательства  при оказании муниципальных услуг
	В течение года
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.

	
	
	2. Повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников администрации округа, в том числе путем проведения обучающих мероприятий.
	
	
	Управление делами администрации округа

	
	
	3. Недопущение возникновения конфликта интересов и условий, принятие мер по его предотвращению.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.
Управление делами администрации округа.
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	4 Проведение мониторинга актуальности административных регламентов, техноло-гических схем оказания муниципальных услуг, соблюдение административных регламентов.
	
	
	Правовое управление администрации округа

	6.
	Создание необоснованных преимуществ при разработке механизмов поддержки субъектов инвестиционной и предпринимательской деятельности. Предоставление преимуществ отдельным хозяйствующим субъектам. Нарушение при оказании финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организация
	1. Повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников администрации округа, в том числе путем проведения обучающих мероприятий.

	Отсутствие
нарушений
антимонопольного законодательства   при разработке механизмов поддержки субъектов инвестиционной и предпринимательской деятельности и финансовой поддержке СОНО
	В течение года
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа .
Управление делами администрации округа.

	
	
	2. Недопущение возникновения конфликта интересов и условий, принятие мер по его предотвращению.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа .
Управление делами администрации округа.

	
	
	3. Информирование об ответственности за нарушение антимонопольного законода-тельства.
	
	
	Правовое управление администрации округа.

	
	
	4. Экспертиза проектов правовых актов на наличие рисков нарушения антимо-нопольного законодательства и антикоррупционного законодательства.
	
	
	Правовое управление администрации округа.
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	5. Проведение оценки регулирующего воздействия и экспертизы муниципальных правовых актов.
	
	
	Управление экономического развития администрации округа.

	
	
	6. Проведение внутреннего контроля со стороны руководителей структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа за надлежащим исполнением должностных обязанностей своих сотрудников.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.

	7.
	Нарушение антимонополь-ного законодательства, выра-жающиеся во включении в публичные доклады, выс-тупления положений, содер-жащих дискриминационные или преимущественные условия для отдельных категорий хозяйствующих субъектов.
	1. Повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников администрации округа, осуществляющих подготовку официальных докладов и выступлений.
	Отсутствие
нарушений
антимонопольного законодательства   при подготовке докладов, выступлений
	В течение года
	Управление делами администрации округа.

	
	
	2. Своевременное изучение антимоно-польного законодательства, правоприме-нительной и судебной практики с учетом вносимых изменений.
	
	
	Правовое управление администрации округа.

	
	
	3. Анализ проектов документов, дого-воров, выступлений на соответствие требованиям антимонопольного законо-дательства.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.
Правовое управление администрации округа.
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	4. Контроль со стороны руководителей  структурных подразделений, террито-риальных отделов администрации округа за надлежащим исполнением должнос-тных обязанностей своих сотрудников.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.

	
	
	5. Недопущение возникновения конфликта интересов и условий, принятие мер по его предотвращению.
	
	
	Руководители структурных подразделений, территориальных отделов администрации округа.
Управление делами администрации округа.

	8.
	Нарушение антимонополь-ного законодательства при координации деятельности подведомственных учреж-дений, в том числе при осуществлении контрольных мероприятий в отношении подведомственных учреж-дений.
	1. Осуществление ведомственного контро-ля в сфере закупок за соблюдением законодательства и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг в отношении подведомственных учреж-дений.
	Отсутствие
нарушений
антимонопольного законодательства   при координации деятельности подведомственных учреждений и проведении контрольных мероприятий.
	В течение года
	Заместители Главы округа.
Руководители структурных подразделений администрации округа.

	
	
	2. Повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников администрации округа, осуществляющих контроль.
	
	
	Управление делами администрации округа.

	
	
	3.Осуществление внутреннего контроля при координации деятельности подведо-мственных учреждений.
	
	
	Руководители структурных подразделений администрации округа .
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	4. Недопущение возникновения конфликта интересов и условий, принятие мер по его предотвращению.
	
	
	Руководители структурных подразделений администрации округа.
Управление делами   администрации округа.

	9.
	Нарушения при осуществле-нии деятельности, в том числе выдаче администрации округа предупреждения, возбуж-дения дела о нарушении антимонопольного законода-тельств и привлечения его к административной ответст-венности, (штраф, дисква-лификация)
	1. Повышенный контроль со стороны руководителей структурных за надлежащим исполнением сотрудниками своих должностных обязанностей.

	Недопущение
нарушений
антимонопольного законодательства
	В течение года
	Заместители Главы округа.
Руководители структурных подразделений администрации округа.

	
	
	2. Своевременное изучение антимоно-польного законодательства, правопри-менительной и судебной практики с учетом вносимых изменений
	
	
	Руководители структурных подразделений администрации округа.

	
	
	3. Повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников администрации округа.
	
	
	Руководители структурных подразделений администрации округа.
Управление делами администрации округа.

	
	
	4. Исключение принятия решений, реализация которых влечет нарушения антимонопольного законодательства
	
	
	Руководители структурных подразделений администрации округа.
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	5. Надлежащее обеспечение правового сопровождения.
	
	
	Правовое управление администрации округа.

	
	
	6. Недопущение возникновения конфликта интересов и условий, принятие мер по его предотвращению.
	
	
	Руководители структурных подразделений администрации округа.
Управление делами администрации округа.


