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АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕЛИКОУСТЮГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05.09.2024        

   





                      № 2759
г. Великий Устюг
Об изменении типа муниципального казённого учреждения культуры 

«Великоустюгская централизованная библиотечная система»
В соответствии с Гражданским кодексом, Федеральным законом от              12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», разделом 4 постановления администрации Великоустюгского муниципального округа от 01.03.2023 № 436 «Об утверждении порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений», руководствуясь статьями 33 и 38 Устава Великоустюгского муниципального округа,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Изменить тип существующего казенного учреждения: муниципальное казённое учреждение культуры «Великоустюгская централизованная библиотечная система» на бюджетное учреждение: муниципальное бюджетное учреждение культуры «Великоустюгская централизованная библиотечная система» с 01.01.2025 года.

2. Установить, что учредителем и собственником имущества Учреждения  является Великоустюгский муниципальный округ Вологодской области.  

Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляет администрация Великоустюгского муниципального округа в лице управления культуры, спорта и молодёжной политики администрации Великоустюгского муниципального округа Вологодской области.

3. Определить, что предмет и основные цели деятельности, штатная численность работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Великоустюгская централизованная библиотечная система» при изменении типа сохраняются.
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4. Утвердить Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Великоустюгская централизованная библиотечная система» в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

5. Утвердить перечень мероприятий по созданию бюджетного учреждения с указанием сроков их проведения, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению. 

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
Глава 

Великоустюгского муниципального округа                                И.А. Абрамов
Приложение 1

к постановлению администрации    

Великоустюгского муниципального округа
от 05.09.2024 № 2759
УСТАВ

(новая редакция)

муниципального бюджетного учреждения культуры

«Великоустюгская централизованная библиотечная система»
2
1. Общие положения

1.1. Полное наименование муниципального бюджетного учреждения: муниципальное бюджетное учреждение  культуры «Великоустюгская централизованная библиотечная система» (далее – учреждение).

Официальное сокращённое наименование муниципального бюджетного учреждения: МБУК «Великоустюгская ЦБС».

Учреждение создано на основании постановления администрации Великоустюгского муниципального района от 30.11.2010 № 1216 «О создании казённых учреждений Великоустюгского района».

1.2. Учредителем учреждения и собственником его имущества является Великоустюгский муниципальный округ.

1.3. Функции и полномочия учредителя учреждения осуществляет администрация Великоустюгского муниципального округа в лице управления культуры, спорта и молодёжной политики администрации Великоустюгского муниципального округа (далее - учредитель).

1.4. Полномочия собственника имущества осуществляет комитет по управлению имуществом администрации Великоустюгского муниципального округа (далее – комитет по управлению имуществом).

1.5. Учреждение является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, печать, штампы, бланки со своим наименованием.

1.6. Бухгалтерский, налоговый учёт и статистическую отчётность учреждения осуществляет МКУ «Центр бухгалтерского учета» на основании соглашения.

1.7. Учреждение является некоммерческой организацией – муниципальным учреждением, тип учреждения – бюджетное, создаётся в целях обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления в сфере культуры, осуществляющее в качестве основной цели деятельности, указанные в пункте 2.3 Устава.

1.8. Место нахождения учреждения: Россия, Вологодская область, город Великий Устюг, Советский проспект, д. 147.
1.9. Почтовый адрес учреждения: 162390, Вологодская область, город Великий Устюг, Советский проспект, д. 147.
1.10. Учреждение филиалов и представительств не имеет.

1.11. Учреждение может создавать обособленные структурные подразделения (далее – ОСП) на территории Великоустюгского муниципального округа с соблюдением требований законодательства Российской Федерации.

1.12. ОСП осуществляют свою деятельность от имени Учреждения, которое несет ответственность за их деятельность.

1.13. ОСП не являются юридическими лицами, наделяются Учреждением имуществом.

1.14. Имущество ОСП учитывается на балансе Учреждения.
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1.15. Сотрудники ОСП назначаются на должность и освобождаются от должности директором Учреждения.

1.16.
Учреждение имеет обособленные структурные подразделения, расположенные по адресам:
	№ п/п
	Наименование ОСП
	Почтовый адрес ОСП

	1
	Центральная

библиотека
	162390, Вологодская область, 

г. Великий Устюг, 

Советский пр., д. 147

	2
	Детская и

юношеская

библиотека
	162390, Вологодская область, 

г. Великий Устюг, 

Советский пр., д. 133

	3
	Библиотека

семейного досуга
	162390, Вологодская область, 

г. Великий Устюг,

ул. Красноармейская, д. 87

	4
	Библиотека на

Шумилова
	162391, Вологодская область, 

г. Великий Устюг,

ул. Шумилова, д. 15

	5
	Дымковская

библиотека
	162396, Вологодская область, 

г. Великий Устюг, 

Дымково, ул. 2-я, д. 5

	6
	Библиотека

г. Красавино
	162341, Вологодская область, Великоустюгский МО,

г. Красавино, 

ул. Революции, д. 18

	7
	Детская библиотека г. Красавино
	162341, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

г. Красавино, ул. Культуры, д. 3

	8
	Кузинская

библиотека
	162345, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

пос. Кузино,

ул. Лермонтова, д. 18

	9
	Верхневарженская библиотека
	162374, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Мякинницино, д. 74

	10
	Аристовская

библиотека
	162386, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Аристово, 

ул. Виноградова, д. 2
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	11
	Викторовская 

библиотека
	162385, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Первомайское, 

ул. Полевая, д. 15

	12
	Грибинская 

библиотека
	162383, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Ильинское, д. 1

	13
	Парфёновская библиотека
	162381, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Карасово, д. 51

	14
	Сусоловская 

библиотека
	162380, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

пос. Сусоловка, пер. Советский, д. 5А, помещ. 1

	15
	Васильевская 

библиотека
	162342, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Васильевское, 

ул. Школьная, д. 7

	16
	Полутовская 

библиотека
	162344, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Полутово, ул. Рабочая, д. 7А

	17
	Ломоватская 

библиотека
	162365, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

пос. Ломоватка, ул. Мира, д. 11

	18
	Марденгская 

библиотека
	162358, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Благовещенье, 

ул. Центральная, д. 2, кв. 6

	19
	Нижнеерогодская 

библиотека
	162353, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Лодейка, д. 18

	20
	Опокская 

библиотека
	162355, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

пос. Полдарса, 

ул. Центральная, д. 1

	21
	Орловская 

библиотека
	162372, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Чернево, д. 100

	22
	Новаторская

библиотека
	162350, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

пос. Новатор, 

ул. Советская, д. 11
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	23
	Теплогорская 

библиотека
	162375, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Теплогорье, 

ул. Центральная, д. 7

	24
	Нижнешарденгская

библиотека
	162362, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Пеганово, 

ул. Центральная, д. 53

	25
	Трегубовская

библиотека
	162360, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Морозовица, 

ул. Набережная, д. 19

	26
	Щекинская

библиотека
	162361, Вологодская область, Великоустюгский МО,  

д. Щекино, 

ул. Центральная, д. 10

	27
	Верхнешарденгская

библиотека
	162363, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Верхняя Шарденьга, д. 79А

	28
	Усть-Алексеевская

библиотека
	162370, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

с. Усть-Алексеево, 

ул. Меркурьева, д. 45

	29
	 Стриговская

библиотека
	162346, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

пос. Стрига, д. 6, стр. А

	30
	Юдинская

библиотека
	162394, Вологодская область, Великоустюгский МО, 

д. Юдино, д. 10


1.17.
Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретённым за счёт доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закреплённого за учреждением собственником этого имущества или приобретённого Учреждением за счёт средств, выделенных собственником его имущества, а также недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счёт каких средств оно приобретено.

Собственник имущества не несёт ответственности по обязательствам учреждения.

Учреждение не несёт ответственности по обязательствам учредителя, собственника имущества учреждения.    
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1.18.
Учреждение действует на основании Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и нормативными правовыми актами Вологодской области, муниципальными нормативными правовыми актами Великоустюгского муниципального округа, настоящим Уставом. 

1.19.
Учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права и несёт обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде общей юрисдикции и арбитражном суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2. Предмет, цели и виды деятельности учреждения

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целью деятельности, определённой настоящим Уставом в соответствии с законодательством Российской Федерации, Вологодской области, путём выполнения соответствующих работ и оказания соответствующих услуг.

Предметом деятельности учреждения является оказание услуг (выполнение работ) по реализации предусмотренных федеральными законами, нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Вологодской области, нормативными правовыми актами Вологодской области и нормативными правовыми актами Великоустюгского муниципального округа полномочий в сфере библиотечного дела.

2.2. Целями деятельности, для которых создано Учреждение, являются:
а) обеспечение конституционного права личности на доступ к культур-ным ценностям, поиск и получение информации в условиях информационно безопасной среды;

б) сохранение и развитие культурного и духовного потенциала населения округа;

в) организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов;

г) удовлетворение универсальных информационных, общекультурных, образовательных, коммуникативных потребностей физических и юридических лиц по профилю деятельности библиотеки, а также удовлетворение универсальных информационных, культурно-досуговых, образовательных, коммуникативных потребностей, потребностей в позитивной самореализации, профессиональной ориентации, социальной адаптации и психологической поддержке граждан юношеского возраста от 14 до 25 лет, молодых граждан в возрасте от 25 до 35 лет;

д) постоянное обновление основных библиотечно-информационных ресурсов (документный фонд, информационные базы данных) на основе изучения и учёта потребностей;
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е) участие в проведении региональной библиотечной политики, разработке и реализации библиотечных, информационных и культурных программ на территории Великоустюгского муниципального округа.

2.3. Для достижения целей, указанных в пункте 2.2. настоящего устава, учреждение осуществляет следующие виды деятельности, предусмотренные для него муниципальным заданием:

2.3.1. Основные виды деятельности:

2.3.1.1. Комплектование, каталогизация и хранение библиотечного фонда на различных носителях (печатных, аудиовизуальных, электронных):
а) комплектует, обрабатывает и организует хранение и использование универсального документного фонда, отвечающего требованиям содержательного, видового (книги, периодика, фоно-, аудио - и видеофонды, документы на электронных носителях информации), хронологического, лингвистического разнообразия и достаточной полноты;

б) обеспечивает сохранность документного фонда путем безопасного хранения, контроля за использованием, реставрации и консервации изданий, микрофильмирования, укрепления пожарной и антитеррористической безопасности;

в) ведёт библиографический учёт документного фонда, информирует на основе новых поступлений и ретроспективного репертуара, формирует поисковый справочно-библиографический аппарат (систему каталогов, картотек на различных носителях);

г) организация и ведение печатных и электронных каталогов;

д) перевод в цифровой формат документов, находящихся в фондах Учреждения, в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

2.3.1.2. Библиотечно-информационное, в том числе справочно-библиографическое обслуживание пользователей по следующим направлениям:

а) ведение библиографического учета документного фонда, информи-рование на основе новых поступлений и ретроспективного репертуара, формирование поискового справочно-библиографического аппарата (системы каталогов, карточек на различных носителях);

б) обслуживание индивидуальных пользователей всех возрастов, коллек-тивных абонентов, предоставляет основной и дополнительный набор библиотечных, библиографических и информационных услуг и продукции, обеспечивает альтернативные условия и режим пользования ими, обслуживает пользователей по месту работы или проживания;

в) раскрытие фонда Учреждения с помощью системы каталогов (карточ-ных и электронных), формирование электронных библиотек, информационных баз данных;

г) предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату, базам дан-ных, а также к другим российским информационным ресурсам, участие в информационном обмене;
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д) предоставление консультационной помощи в поиске и выборе источ-ников информации;

е) предоставление правовой и социально-значимой информации насе-лению округа;

ё) предоставление во временное пользование документов из библио-течного фонда в соответствии с правилами пользования библиотекой;

ж) библиотечно-информационное обслуживание с использованием вне-стационарных форм (библиотечных пунктов, коллективных абонементов, выездных читальных залов, передвижных библиотек);

з) предоставление доступа к изданиям, переведенным в электронный вид, хранящимся в библиотеке, в том числе к фонду редких книг, с учетом соблюдения требований законодательства Российской Федерации об авторских и смежных правах;

и) предоставление доступа к удаленным электронным информационным ресурсам, включающим полнотекстовые документы, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

к) формирование информационной культуры, в том числе компьютерной компетентности пользователей;

л) пропаганда основ информационно-библиографических знаний, воспи-тание культуры чтения у граждан юношеского возраста от 14 до 25 лет, молодых граждан в возрасте от 25 до 35 лет;

м) организация условий для посещения Учреждения и предоставления документов из библиотечного фонда лицам с ограниченными возможностями здоровья, в том числе с использованием внестационарных форм обслуживания, доставки литературы по месту жительства.

2.3.1.3. Деятельность, связанная с внедрением информационных компью-терных технологий:

а) развитие информационных систем (сопровождение и актуализация правовых баз данных, развитие информационных комплексов электронной библиотеки, развитие и сопровождение web-сайта библиотеки, предоставление доступа к сторонним базам данных);

б) развитие мультимедийных технологий (в том числе видеозапись библиотечных мероприятий, донесение до пользователя оперативной информации посредством размещения ее как на электронных носителях, так и на информационных сайтах, проведение мероприятий, организованных при помощи web-технологий в режиме прямой трансляции).

2.3.1.4. Культурно-просветительская деятельность:
а) проведение культурно-массовых (культурно-досуговых, просвети-тельских) и творческих мероприятий;

б) создание творческих и досуговых объединений населения, способст-вующих всестороннему развитию творческого потенциала личности;
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в) разработка и реализация программ и концепций поддержки и развития чтения, семейных традиций, краеведения, правового и экологического просвещения, профориентации, патриотического воспитания, художественного творчества, социально-психологической поддержки, молодежной субкультуры, распространения знаний в различных отраслях искусства и науки, социально-психологической поддержки и адаптации различных групп населения;

г) обеспечение экскурсионного и лекционного обслуживания пользова-телей Учреждения;

д) осуществление в установленном порядке экспозиционно-выставочной деятельности.

2.3.1.5. Методическая деятельность:

а) разработка нормативно-регламентирующих документов, подготовка и издание методических и информационных изданий;

б) методическое руководство, координация работы и методическое обес-печение деятельности общедоступных библиотек округа;

в) мониторинг и статистический анализ деятельности муниципальных общедоступных библиотек округа;

г) организация мероприятий по повышению квалификации библиотечных работников округа;

д) участие в разработке и реализации долгосрочных программ в сфере библиотечного дела округа;

е) оказание практической помощи (консультации, выезды, издание методических пособий).

2.3.1.6. Издательская деятельность:

а) издание (в том числе в электронной форме) сборников различной тема-тики, библиографических пособий и др.;

б) подготовка и издание малотиражной рекламной продукции.

2.3.1.7. Осуществляет иную деятельность, в результате которой сохра-няются, создаются и распространяются культурные ценности.

2.3.2. Виды деятельности, приносящие доход:

а) копировальные услуги, в том числе, распечатка текстов, графической информации на принтере, сканирование текстовых и графических документов;

б) сервисные услуги (предоставление компьютера для самостоятельной работы в офисных и других программах, работа с электронными документами, предоставление компьютера для поиска информации в интернете);

в) организация и проведение культурно-просветительских и информа-ционных мероприятий;

г) иные виды деятельности.

2.3.3. Иные виды деятельности, не являющиеся основными:

а) оказание информационно-библиографических и консультационных услуг;
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б) обработка и выполнение заказов пользователей на документы из фондов других библиотек по межбиблиотечному абонементу в установленном порядке;

в) предоставление электронных копий документов из фонда Учреждения и фондов других библиотек в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

г) организация курсов, кружков, студий для пользователей библиотеки;

д) участие специалистов библиотеки в научно-практических семинарах и конференциях, организуемых сторонними организациями и учреждениями;

е) осуществление издательской и полиграфической деятельности;

ё) запись информации на внешние электронные носители;

ж) оцифровка видеоматериалов;

з) отправка/получение сообщения по электронной почте, факсу;

и) сдача вторичного сырья после списания имущества в установленном порядке;

й) реализация списанного имущества в установленном порядке;

к) предоставление книжных фондов и интерьеров библиотеки для фото-, кино- и видеосъемки.

Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям.

2.4. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответ-ствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента её получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока её действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

2.5. Муниципальные задания для Учреждения формируются и утвер-ждаются учредителем учреждения в порядке, установленном администрацией Великоустюгского муниципального округа в соответствии с предусмотренными настоящим уставом основными видами деятельности учреждения. 

Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальными заданиями и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

2.6. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определённых федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, указанным в пункте 2.3.1. настоящего устава, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых 
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при оказании одних и тех же услуг (выполнении работ) условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом.

3. Имущество учреждения и финансовое обеспечение

выполнения муниципального задания учреждением
3.1. Собственником имущества учреждения является Великоустюгский муниципальный округ.

3.2. Имущество учреждения является муниципальной собственностью и закрепляется за ним на праве оперативного управления либо безвозмездного пользования.

3.3. Решение об отнесении имущества учреждения к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за учреждением или о выделении денежных средств учреждению на приобретение указанного имущества.

3.4. Земельный участок, необходимый для осуществления уставной деятельности учреждения, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.5. Источниками формирования имущества и денежных средств учреждения являются:

а) бюджетные ассигнования;

б) доходы от реализации работ, услуг, средства от иной приносящей доход деятельности и имущество, приобретаемое за счёт этих доходов;

в) имущество, закрепляемое за учреждением на праве оперативного управления либо безвозмездного пользования;

г) пожертвования от юридических и физических лиц;

д) иные источники, не запрещённые законодательством Российской Федерации.

3.6. Имущество и денежные средства учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определённых настоящим уставом.

Недвижимое имущество, закреплённое за учреждением или приобретённое за счёт средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у учреждения особо ценное движимое имущество подлежат обособленному учёту.

3.7. Учреждение в отношении закреплённого за ним имущества осуществляет права владения, пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, и в соответствии с договором о порядке использования имущества, закреплённого за учреждением на праве оперативного управления либо безвозмездного пользования.

3.8. Учреждение использует закреплённое за ним имущество и имущество, приобретённое на средства, выделенные ему учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, отражённых в настоящем уставе.
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3.9. Учреждение с согласия комитета по управлению имуществом:

а) распоряжается особо ценным движимым имуществом, закреплённым за ним или приобретённым за счёт средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом;

б) передает имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закреплённого за ним или приобретённого за счёт средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника.

3.10. Учреждение обязано эффективно использовать имущество, закреплённое за ним на праве оперативного управления либо безвозмездного пользования, обеспечивать его сохранность и надлежащий учёт, не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с нормальным износом и форс-мажорными обстоятельствами, осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества, нести риск случайной гибели, порчи имущества.

3.11. Учреждение ежегодно в сроки, определённые учредителем, представляет учредителю расчёт расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённых за учреждением или приобретенных за счёт выделенных ему учредителем средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации учреждению могут предоставляться субсидии из бюджета округа на иные цели.

3.12. Доходы учреждения поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и используются для достижения целей, ради которых оно создано.

Неиспользованные в текущем финансовом году остатки средств, предоставленных в виде субсидий из бюджета округа на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг (выполнением работ) в соответствии с муниципальным заданием, не подлежат возврату в бюджет округа и учитываются на соответствующих лицевых счетах учреждения как входящий остаток на 1 января очередного финансового года.

Неиспользованные в текущем финансовом году остатки средств, предоставленных в виде субсидий из бюджета округа на иные цели, а также бюджетные инвестиции подлежат возврату в бюджет округа в текущем году в соответствии с Порядком санкционирования расходов муниципальных бюджетных и автономных учреждений округа,  источником финансового обеспечения которых являются субсидии, полученные в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 и статьей 78.2 Бюджетного кодекса РФ, утвержденным приказом финансового управления администрации Великоустюгского муниципального округа. 
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Привлечение дополнительных денежных средств не влечёт снижения нормативов и (или) абсолютных размеров финансирования учреждения за счёт средств бюджета. 

3.13. В случае сдачи в аренду с согласия комитета по управлению имуществом, получаемого в установленном порядке недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закреплённого за учреждением или приобретённого учреждением за счёт средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

3.14. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.

4. Организация деятельности учреждения

4.1. Учреждение осуществляет финансово-хозяйственную деятельность в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, Вологодской области, муниципальными правовыми актами Великоустюгского муниципального округа и настоящим уставом.

4.2. Учреждение строит свои взаимоотношения с другими организациями и гражданами во всех сферах своей деятельности на основании договоров, муниципальных контрактов, соглашений. В своей деятельности учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество продукции, работ, услуг.

4.3. Учреждение имеет право:

1) заключать гражданско-правовые договоры (муниципальные контракты) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для своих нужд в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

2) приобретать или арендовать недвижимое и движимое имущество за счёт имеющихся у него денежных средств;

3) планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с учредителем, на основании муниципальных заданий, а также исходя из спроса потребителей и заключённых договоров;

4) устанавливать цены (тарифы) на услуги, работы и продукцию, осуществляемые учреждением за плату, по согласованию с учредителем, за исключением случаев, когда законодательством Российской Федерации предусмотрено регулирование цен;

5) создавать по согласованию с учредителем обособленные подразделения без прав юридического лица (филиалы, представительства), утверждать их положения и назначать руководителей, при этом имущество филиалов и представительств учитывается на отдельном балансе, входящем в сводный баланс учреждения, руководители филиалов и представительств действуют от имени учреждения на основании доверенности, выданной руководителем учреждения;
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6) после согласования с учредителем устанавливать оплату труда работников учреждения (включая размеры должностных окладов, выплат компенсационного и стимулирующего характера) в соответствии с трудовым законодательством, муниципальными правовыми актами и в пределах имеющихся средств на оплату труда;

7) вступать в союзы и ассоциации некоммерческих организаций в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации.

4.4. Учреждение обязано: 

1) в полном объёме выполнять установленные муниципальные задания;

2) составлять и представлять на утверждение учредителю план финансово-хозяйственной деятельности учреждения в порядке, установленном учредителем;

3) представлять комитету по управлению имуществом карту учёта муниципального имущества установленной формы по состоянию на начало очередного года;

4) представлять учредителю бухгалтерскую и статистическую отчётность учреждения в порядке и в сроки, установленные законодательством Российской Федерации, Вологодской области и муниципальными правовыми актами, распоряжениями учредителя;

5) в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Вологодской области, муниципальными правовыми актами по требованию  и  по согласованию с учредителем и комитетом по управлению имуществом заключить договор имущественного страхования;

6) нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных и налоговых обязательств, качество работ, услуг, пользование которыми может принести вред здоровью населения, а равно нарушение иных правил хозяйствования;

7) возмещать ущерб, причинённый нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей работ, услуг;

8) обеспечивать выполнение мероприятий по энергосбережению, гражданской обороне, противопожарной безопасности и мобилизационной подготовке;

9) обеспечивать защиту информации конфиденциального характера (включая персональные данные);

10) обеспечивать учёт, сохранность и использование архивных документов (постоянного хранения и по личному составу), в том числе выдачу архивных документов, связанных с социальной защитой граждан, и своевременную передачу их на хранение в архивные учреждения;

11) обеспечивать организацию и ведение делопроизводства учреждения в соответствии с установленными требованиями;
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12) оплачивать труд работников учреждения с соблюдением гарантий, установленных законодательством Российской Федерации, Вологодской области, муниципальными правовыми актами Великоустюгского муниципального округа;

13) обеспечивать в установленном порядке открытость и доступность документов, предусмотренных пунктом 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» с учётом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.

4.5. Контроль деятельности учреждения осуществляется учредителем и комитетом по управлению имуществом в пределах их компетенции в порядке, определённом администрацией Великоустюгского муниципального округа.

5. Управление учреждением

5.1. Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим уставом.

5.2. К компетенции учредителя в области управления учреждением относятся:

1) установление учреждению муниципальных заданий, принятие решения об изменении муниципального задания; 

2) осуществление финансового обеспечения выполнения муниципального задания учреждением в порядке, утверждённом администрацией Великоустюгского муниципального округа;

3) утверждение устава учреждения, изменений в устав учреждения в порядке, установленном администрацией Великоустюгского муниципального округа.

4) осуществление функций работодателя на основании распоряжения администрации Великоустюгского муниципального округа о назначении (прекращении полномочий) руководителя учреждения, заключение и прекращение трудового договора с руководителем учреждения, внесение в него изменений;

5) осуществление контроля деятельности учреждения в порядке, определённом администрацией Великоустюгского муниципального округа;

6) проведение процедур реорганизации, изменения типа и ликвидации учреждения в порядке, установленном администрацией Великоустюгского муниципального округа;

7) предварительное согласование крупных сделок учреждения.

Крупной сделкой бюджетного учреждения признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанные с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также передачей такого имущества в пользование или залог, при условии, что цена такой сделки или стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 % балансовой стоимости активов учреждения, определяемой по 
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данным его бухгалтерской (финансовой) отчётности на последнюю отчётную дату.
Крупная сделка, совершенная без предварительного согласия учредителя, может быть признана недействительной по иску учреждения или его учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия учредителя.

8) рассмотрение обращений учреждения о согласовании:

а) создания и ликвидации филиалов учреждения, об открытии и закрытии его представительств, при этом в устав учреждения должны быть внесены соответствующие изменения;

б) сделок с недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, находящимся в оперативном управлении либо в безвозмездном пользовании учреждения;

в) передачи имущества учреждения, за исключением особо ценного движимого имущества, закреплённого за учреждением или приобретённого за счёт средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника.

9) принятие решений о согласовании передачи денежных средств учреждения некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника; 

10) решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом от    12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», законами и нормативными правовыми актами Вологодской области и нормативными правовыми актами Великоустюгского муниципального округа.

5.3. К компетенции комитета по управлению имуществом относятся:

1) согласование устава учреждения и изменений в него в порядке, установленном администрацией Великоустюгского муниципального округа;

2) закрепление за учреждением имущества на праве оперативного управления, либо безвозмездного пользования;

3) принятие решения об отнесении соответствующего имущества к категории особо ценного движимого имущества:

а) при создании учреждения одновременно с решением о закреплении этого имущества за учреждением;

б) при закреплении движимого имущества на праве оперативного управления либо безвозмездного пользования за учреждением.

4) заключение договора о порядке использования имущества, закреплённого на праве оперативного управления, либо безвозмездного пользования за учреждением;

5) принятие решения об исключении имущества из состава особо ценного движимого имущества;

6) принятие с согласия учредителя решения:
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- о согласовании сделок с недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, находящимся в оперативном управлении либо безвозмездном пользовании учреждения;

- о согласовании передачи имущества учреждения, за исключением особо ценного движимого имущества, закреплённого за учреждением или приобретённого за счёт средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника;

- об изъятии излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закреплённого за учреждением либо приобретённого учреждением за счёт средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества;

- о дальнейшем использовании имущества учреждения, оставшегося после удовлетворения требований кредиторов, а также имущества, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам учреждения.

7) осуществление контроля за деятельностью учреждения в рамках своей компетенции в порядке, определённом администрацией Великоустюгского муниципального округа.

5.4. Управление учреждением осуществляется в соответствии с федеральными законами, законами и нормативными правовыми актами Вологодской области, нормативными правовыми актами Великоустюгского муниципального округа и настоящим уставом на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.

5.5. Органом управления учреждения является директор учреждения. Отношения по регулированию труда директора учреждения определяются трудовым договором, заключаемым между учредителем и директором учреждения после назначения последнего на должность.

5.6. Директор действует на основе законодательства Российской Федерации и Вологодской области, нормативных правовых актов Великоустюгского муниципального округа, настоящего устава, в соответствии с заключённым трудовым договором, должностной инструкцией.

5.7. К компетенции директора учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью учреждения, за исключением вопросов, отнесённых к компетенции учредителя и комитета по управлению имуществом.

5.8. Директор учреждения по вопросам, отнесённым законодательством Российской Федерации, Вологодской области и настоящим уставом к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

5.9. Директор учреждения должен действовать в интересах представляемого им учреждения добросовестно и разумно.
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5.10. Директор учреждения обязан по требованию учредителя, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и трудовым договором, возместить убытки, причинённые им учреждению.

Директор учреждения несёт перед учреждением ответственность в размере убытков, причинённых учреждению в результате совершения крупной сделки без предварительного согласия учредителя, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

5.11. Директор выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности учреждения:

1) действует без доверенности от имени учреждения, представляет его интересы в государственных органах, организациях; 

2) определяет в рамках своей компетенции приоритетные направления деятельности учреждения для достижения целей, ради которых учреждение создано, и соответствующие указанным целям принципы формирования и использования имущества учреждения;

3) обеспечивает составление плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения и представление его на утверждение учредителю в порядке, определённом учредителем учреждения; 

4) утверждает отчёт о результатах деятельности учреждения и об использовании закреплённого за ним муниципального имущества и представляет его учредителю на согласование; 

5) утверждает годовой бухгалтерский баланс учреждения;

6) в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и настоящим уставом, распоряжается имуществом учреждения, заключает договоры, выдаёт доверенности;

7) открывает лицевые счета учреждения в финансовом управлении;

8) разрабатывает штатное расписание учреждения и утверждает его после согласования с учредителем;
9) самостоятельно определяет структуру аппарата управления, численный, квалификационный и штатный составы, принимает на работу и увольняет с работы работников, заключает, изменяет и расторгает с ними трудовые договоры, применяет к работникам учреждения дисциплинарные взыскания и поощрения;

10) в пределах своей компетенции издаёт локальные нормативные акты, распоряжения, приказы и даёт указания, обязательные для всех работников учреждения;

11) разрабатывает и реализует перспективные и календарные программы и планы по развитию учреждения;

12) обеспечивает реализацию программ и планов администрации Великоустюгского муниципального округа по развитию культуры на территории округа в пределах компетенции учреждения;
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13) осуществляет иные полномочия, установленные законодательством Российской Федерации, Вологодской области, муниципальными правовыми актами Великоустюгского  округа, настоящим уставом и заключённым трудовым договором.

5.12. Отношения работника с учреждением, возникшие на основе трудового договора, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации.

5.13. Конфликт интересов.

В случае если директор учреждения имеет заинтересованность в совершении тех или иных действий, в том числе сделок, стороной которых является или намеревается быть учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанных лиц и учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки:

- директор учреждения обязан сообщить о своей заинтересованности  учредителю до момента принятия решения о заключении сделки;

- сделка должна быть одобрена учредителем и комитетом по управлению имуществом.

Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушениями требований настоящего пункта, может быть признана судом недействительной. Директор учреждения несёт перед учреждением ответственность в размере убытков, причинённых им учреждению совершением указанной сделки.

6. Реорганизация, изменение типа и ликвидация учреждения,

внесение изменений в устав учреждения

6.1. Решение о реорганизации, изменении типа учреждения или его ликвидации принимается администрацией Великоустюгского муниципального округа.

6.2. Реорганизация, изменение типа, ликвидация учреждения осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном администрацией Великоустюгского муниципального округа.

6.3. Требования кредиторов ликвидируемого учреждения удовлетворяются за счёт имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.

6.4. Имущество учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам учреждения, передаётся ликвидационной комиссией комитету по управлению имуществом. 

6.5. При ликвидации и реорганизации учреждения, высвобождаемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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6.6. Образовавшиеся при осуществлении деятельности учреждения архивные документы в упорядоченном состоянии передаются при реорганизации учреждения его правопреемнику, а при ликвидации учреждения - на хранение в соответствующее архивное учреждение.

6.7. Внесение изменений в устав учреждения осуществляется в порядке, установленном администрацией Великоустюгского муниципального   округа.

Приложение 2

к постановлению администрации    

Великоустюгского муниципального округа

от 05.09.2024 № 2759
ПЕРЕЧЕНЬ 
мероприятий по изменению типа муниципального казенного учреждения культуры 

«Великоустюгская централизованная библиотечная система»  

на муниципальное бюджетное учреждение культуры «Великоустюгская централизованная библиотечная система»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	01
	Уведомление кредиторов, иных органов об изменении типа муниципального казенного учреждения на муниципальное бюджетное учреждение
	В течение 5-ти рабочих дней с момента вступления в силу настоящего постановления
	Руководитель учреждения

	02
	Формирование и согласование с Комитетом по управлению имуществом администрации Великоустюгского муниципального округа перечня недвижимого имущества, особо ценного имущества, сведений об общей балансовой и остаточной стоимости имущества
	В течение _____-ти рабочих дней с момента вступления в силу настоящего постановления
	Руководитель учреждения

Комитет по управлению имуществом администрации Великоустюгского муниципального округа

	03
	Закрытие лицевых счетов казенного учреждения в финансовом управлении
	Не позднее 28.12.2024
	Руководитель учреждения

	04
	Направление в финансовое управление:

 - карточки образцов подписей; 

- заявления на открытие лицевых счетов
	В течение 1-го рабочего дня с момента включения изменений в  реестр участников бюджетного процесса в электронной форме в государственной информационной системе управления общественными финансами «Электронный бюджет»
	Руководитель учреждения

	05
	Предоставление выписки из ЕГРЮЛ, СНИЛС руководителя, приказа о назначении, актуальной карточки учреждения в финансовое управление администрации Великоустюгского муниципального округа для внесения изменений в сводный реестр
	В течение 1-го рабочего дня с момента внесений изменений в ЕГРЮЛ
	Руководитель учреждения
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	06
	Размещение информации об изменении типа на официальном сайте учреждения и администрации
	До 01.01.2025
	Руководитель учреждения Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации Великоустюгского муниципального округа

	07
	Внесение необходимых изменений в локальные акты учреждения
	До 01.01.2025
	Руководитель учреждения

	08
	Замена печатей
	
	Руководитель учреждения

	09
	Заключение соглашения о передаче функций по ведению бюджетного (бухгалтерского) учета, составлению бюджетной (бухгалтерской), налоговой, статистической отчетности, отчетности в государственные внебюджетные фонды с МКУ «Центр бухгалтерского учета»
	До 01.01.2025
	Руководитель учреждения

МКУ «Центр бухгалтерского учета»


