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ПРОЕКТ


АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕЛИКОУСТЮГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

		   						                                  № 

г. Великий Устюг


О внесении изменений в постановление администрации
Великоустюгского муниципального округа
от 01.02.2023 № 210 «Об утверждении муниципальной программы
 «Развитие системы образования 
Великоустюгского муниципального округа на 2023-2027 годы 


Руководствуясь статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Великоустюгского муниципального округа от 30.05.2024 № 1526, статьями 33 и 38 Устава Великоустюгского муниципального округа,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу «Развитие системы образования Великоустюгского муниципального округа на 2023-2027 годы», утверждённую постановлением администрации Великоустюгского муниципального округа от 01.02.2023 № 210 (далее – Программа), изменение, изложив ее в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению:
2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2025 года.



Глава
Великоустюгского муниципального округа			           И.А. Абрамов



Приложение 
к постановлению администрации 
Великоустюгского муниципального округа 
от __ № __


«Муниципальная программа
 «Развитие системы образования 
Великоустюгского муниципального округа» 
(далее - муниципальная программа)

1. Приоритеты и цели муниципальной политики 
в сфере реализации муниципальной программы

	1.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы определены исходя из:
	а) Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
	б) Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 
	в) Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»; 
	г) Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской федерации от 26 декабря 2017 года № 1642, в том числе предусмотренных в ней стратегических приоритетов в сфере реализации государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» до 2030 года; 
	д) Государственной программы «Развитие образования Вологодской области», утвержденной  постановлением Правительства Вологодской области от 28.01.2019 № 74; 
	е) Стратегии социально-экономического развития Вологодской области на период до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства области от 17 октября 2016 года №920; 
	ё) Стратегии социально-экономического развития Великоустюгского муниципального района на период до 2030 года, утвержденной решением Великоустюгской Думы № 104 от 06.12.2018 года.
	1.2. К приоритетным направлениям и целям муниципальной политики, определенным указанными правовыми актами, отнесены в том числе:
- обеспечение доступности и качества дошкольного образования вне зависимости от места жительства детей;
- модернизация образовательной среды в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;
- удовлетворение потребностей детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья в инклюзивном образовании;
- создание условий, обеспечивающих доступность дополнительных общеобразовательных программ;
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- развитие материально-технической базы системы дошкольного, общего и дополнительного образования с учетом современных требований и качества оказания образовательных услуг.
1.3. В рамках задач структурных элементов муниципальной программы мероприятия направлены на достижение национальной цели развития Российской Федерации «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности».
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ПАСПОРТ
муниципальной программы 
«Развитие системы образования 
Великоустюгского муниципального округа»

1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы (комплексной программы)
	Барболина Наталья Владимировна, врио заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования

	Ответственный исполнитель муниципальной программы (комплексной программы)
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	Соисполнители муниципальной программы (комплексной программы)
	Управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации Великоустюгского муниципального округа 

	Исполнители муниципальной программы (комплексной программы)
	Образовательные организации Великоустюгского муниципального округа,
МКУ «Горстройзаказчик»

	Период реализации муниципальной программы (комплексной программы)
	Этап I: 2023 – 2024 гг.
Этап II: 2025 – 2026 гг.

	Цели муниципальной программы (комплексной программы)
	цель 1 - Обеспечение возможности детям получать качественное образование в условиях, отвечающих современным требованиям
цель 2 - Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100 процентов доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми
цель 3 - формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся

	Направления (подпрограммы)
	-

	Связь с федеральными программами
	Государственная программа «Развитие образования»

	Связь с региональными программами
	«Развитие образования Вологодской области»,
«Социальная поддержка граждан в Вологодской области»
«Трудовые ресурсы занятость населения и безопасный труд»
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2. Показатели муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица
измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам 
	Структурные подразделения
и органы, ответственные за достижение показателя
	Связь с показателями 
федеральной программы 
	Связь с показателями 
региональной программы 

	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Цель 1: «Обеспечение возможности детям получать качественное образование в условиях, отвечающих современным требованиям»

	1
	охват детей начальным общим и средним общим образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций
	процент
	99,6
	2023
	99,8
	99,8
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	-
	охват детей начальным общим и средним общим образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций;
государственная программа «Развитие образования Вологодской области»

	Цель 2: «Выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100 процентов доступности качественного дошкольного образования, в том числе присмотра и ухода за детьми»

	2
	доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	процент
	100
	2023
	100
	100
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет; государственная программа Российской Федерации «Развитие образования»
	доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до лет;
государственная программа «Развитие образования Вологодской области»

	Цель 3: «Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся»

	3
	доля детей, обучающихся в 5-11 классах, вовлеченных в мероприятия по выявлению и сопровождению одаренных детей
	процент
	18
	2023
	20
	20
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	-
	доля детей, обучающихся в 5-11 классах, вовлеченных в мероприятия по выявлению и сопровождению одаренных детей; государственная программа «Развитие образования Вологодской области




3. Структура муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование структурного элемента
	Ответственные
структурные подразделения администрации и органы власти
	Период реализации (год начала – год окончания)
	Наименование задачи структурного элемента
	Связь с показателями 
муниципальной программы 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Муниципальный проект «Всё лучшее детям», связанный с реализацией регионального проекта «Все лучшее детям» (приложение 1)
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	2025-2026 гг.
	Приведение в нормативное состояние зданий (обособленных помещений) общеобразовательных организаций
	Охват детей начальным общим, основным общим и средним образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций;
доля детей, обучающихся в 5-11 классах, вовлеченных в мероприятия по выявлению и сопровождению одаренных детей

	2
	Муниципальный проект «Педагоги и наставники», связанный с реализацией регионального проекта «Педагоги и наставники» (приложение 2)
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	2025-2026 гг.
	Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации

	Охват детей начальным общим, основным общим и средним образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций

	3
	Муниципальный проект, связанный с реализацией региональных проектов, «Развитие дошкольного, начального общего, основного общего и дополнительного образования»
(приложение 3)
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	2025-2026 гг.
	Увеличение доли выпускников 9 и 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию;
увеличение доли детей от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием до 85 процентов к 2026 году;
создание условий, способствующих полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования;
обеспечение развития системы поддержки и стимулирования педагогических работников;
оказание содействия в трудоустройстве инвалидов;
формирование безбарьерной среды посредством повышения доли доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов образования

	доля детей, обучающихся в 5-11 классах, вовлеченных в мероприятия по выявлению и сопровождению одаренных детей;
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
охват детей начальным общим и средним общим образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций

	[bookmark: Структура]4.
	Муниципальный проект, не связанный с реализацией региональных проектов, «Инфраструктура образования» (приложение 4)
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	2025-2026 гг.
	Создание современных и безопасных условий в образовательных организациях, подведомственных управлению образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций;
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет


	5.
	Комплекс процессных мероприятий «Мероприятия в области образования» (приложение 3)
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	2025-2026 гг.
	Достижение удельного веса численности обучающихся - участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников на уровне 19,0 процентов к 2026 году
	доля детей, обучающихся в 5-11 классах, вовлеченных в мероприятия по выявлению и сопровождению одаренных детей

	6
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности управления образования и подведомственных образовательных организаций» (приложение 4)
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	2025-2026 гг.
	-
	Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций;
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет


	7
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки» (приложение 5)
	управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	2025-2026 гг.
	Сохранение удельного веса граждан, получивших меры социальной поддержки на уровне 100 процентов к 2026 году
	Охват детей начальным общим, основным общим и средним образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций;
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет



[bookmark: финобесп]4. Финансовое обеспечение муниципальной программы 

	№ п/п
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель государственной программы, направление, структурный элемент, мероприятие (результат)
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
2025 год
	
2026 год
	
всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Муниципальная программа 
«Развитие системы образования Великоустюгского муниципального округа»

Ответственный исполнитель – управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	всего, в том числе
	1733200,6
	1749709,3
	3482909,9

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	453321,6
	461000,2
	914321,8

	
	
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	209506,2
	170105,6
	379611,8

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	1070372,8
	1118603,5
	2188976,3

	1.1
	Муниципальный проект «Всё лучшее детям», связанный с реализацией регионального проекта «Все лучшее детям»
	всего, в том числе
	213805,0
	175267,9
	389072,9

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	42,7
	35,1
	77,8

	
	
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	148406,6
	113901,3
	262307,9

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	65355,7
	61331,5
	126687,2

	1.1.1
	Результат: Проведены капитальные ремонты зданий и (или) помещений муниципальных общеобразовательных организаций
	всего, в том числе
	165599,5
	149108,8
	314708,3

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	33,1
	29,8
	62,9

	
	
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	122906,6
	96901,3
	219807,9

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	42659,8
	52177,7
	94837,5

	1.1.2.
	Результат: Оснащены капитально отремонтированные здания и (или) помещения муниципальных общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания
	всего, в том числе
	48205,5
	26159,1
	74364,6

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	9,6
	5,3
	14,9

	
	
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	25500,0
	17000,0
	42500,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	22695,9
	9153,8
	31849,7

	1.2.
	Муниципальный проект «Педагоги и наставники», связанный с реализацией регионального проекта «Педагоги и наставники»
	всего, в том числе
	4540,4
	5472,0
	10012,4

	
	
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	4358,8
	3556,8
	7915,6

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	181,6
	1915,2
	2096,8

	1.2.1.
	Результат: Проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	всего, в том числе
	4540,4
	5472,0
	10012,4

	
	
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	4358,8
	3556,8
	7915,6

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	181,6
	1915,2
	2096,8

	1.3.
	Муниципальный проект, связанный с реализацией региональных проектов, «Развитие дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования» 
	всего, в том числе
	79416,5
	79859,9
	159276,4

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	2636,6
	2616,1
	5252,7

	
	
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	56740,8
	52647,5
	109388,3

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	20039,1
	24596,3
	44635,4

	1.3.1.
	Результат: Проведены капитальные ремонты, ремонт и/или благоустройство территории общеобразовательных организаций в рамках проекта
	всего, в том числе
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.2.
	Результат: Оснащены рабочие места в рамках содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов
	всего, в том числе
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.3.
	Результат: Организованы школьные музеи в общеобразовательных организациях
	всего, в том числе
	1000,2
	0,0
	1000,2

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	0,2
	0,0
	0,2

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	1000,0
	0,0
	1000,0

	1.3.4.
	Результат: Проведены мероприятия по созданию агроклассов и (или) лесных классов
	всего, в том числе
	1634,5
	3967,4
	5601,9

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	0,3
	0,8
	1,1

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	1634,2
	3966,6
	5600,8

	1.3.5.
	Результат: Приспособлены здания и помещения муниципальных образовательных организаций для беспрепятственного доступа инвалидов (детей-инвалидов)
	всего, в том числе
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.6.
	Результат: Реализованы дополнительные общеразвивающие программы по виду спорта «Самбо»
	всего, в том числе
	831,0
	831,0
	1662,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	831,0
	831,0
	1662,0

	1.3.7.
	Результат: Реализованы мероприятия по оснащению образовательных организаций в рамках укрупненных приоритетных направлений развития региональных систем образования
	всего, в том числе
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3.8.
	Результат: Обеспечено питание обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность и выплата компенсации за питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся индивидуально на дому
	всего, в том числе
	9526,5
	9526,5
	19053,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	1905,3
	1905,3
	3810,6

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	7621,2
	7621,2
	15242,4

	1.3.9.
	Результат: Обеспечено бесплатное горячее питание обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	всего, в том числе
	36541,5
	35502,8
	72044,3

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	730,8
	710,0
	1440,8

	
	
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	26858,0
	22615,3
	49473,3

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	8952,7
	12177,5
	21130,2

	1.3.10.
	Результат: Проведены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций
	всего, в том числе
	29882,8
	30032,2
	59915,0

	
	
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	29882,8
	30032,2
	59915,0

	1.4.
	Муниципальный проект, не связанный с реализацией региональных проектов, «Инфраструктура образования»
	всего, в том числе
	34656,8
	42561,9
	77218,7

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	34656,8
	42561,9
	77218,7

	1.4.1.
	Результат: Проведены ремонты (капитальные ремонты) организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, в том числе разработана проектно-сметная документация на проведение капитальных ремонтов
	всего, в том числе
	19006,8
	26911,9
	45918,7

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	19006,8
	26911,9
	45918,7

	1.4.2.
	Результат: Обновлена материально-техническая база организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	всего, в том числе
	2800,0
	2800,0
	5600,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	2800,0
	2800,0
	5600,0

	1.4.3.
	Результат: Проведены мероприятия по обеспечению безопасности образовательного процесса организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования 
	всего, в том числе
	12100,0
	12100,0
	24200,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	12100,0
	12100,0
	24200,0

	1.4.4.
	Результат: Пополнены фонды школьных библиотек
	всего, в том числе
	450,0
	450,0
	900,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	450,0
	450,0
	900,0

	1.4.5.
	Результат: Предоставлена материальная поддержка общеобразовательным организациям по результатам единого государственного экзамена
	всего, в том числе
	300,0
	300,0
	600,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	300,0
	300,0
	600,0

	1.5.
	Комплекс процессных мероприятий «Мероприятия в области образования»
	всего, в том числе
	5060,0
	5060,0
	10120,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	5060,0
	5060,0
	10120,0

	1.5.1.
	Результат: Организовано проведение и (или) участие в мероприятиях для обучающихся  организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	всего, в том числе
	1910,0
	1910,0
	3820,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	1910,0
	1910,0
	3820,0

	1.5.2.
	Результат: Организовано проведение и (или) участие в мероприятиях, конкурсах, конференциях в рамках повышения мастерства и поощрения педагогических и руководящих работников образования
	всего, в том числе
	150,0
	150,0
	300,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	150,0
	150,0
	300,0

	1.5.3.
	Результат: Организовано проведение оздоровительной кампании детей
	всего, в том числе
	3000,0
	3000,0
	6000,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	3000,0
	3000,0
	6000,0

	1.6.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности управления образования и подведомственных образовательных организаций»
	всего, в том числе
	1359743,2
	1405508,9
	2765252,1

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	407704,2
	407505,8
	815210,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	952039,0
	998003,1
	1950042,1

	1.6.1.
	Результат: Обеспечено выполнение функций управления образования
	всего, в том числе
	11753,1
	11570,4
	23323,5

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	11753,1
	11570,4
	23323,5

	1.6.2.
	Результат: Приобретены услуги распределительно-логистического центра на поставку продовольственных товаров для муниципальных образовательных организаций
	всего, в том числе
	2966,0
	2966,0
	5932,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	29,7
	29,7
	59,4

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	2936,3
	2936,3
	5872,6

	1.6.3.
	Результат: Обеспечена деятельность муниципальных учреждений дошкольного образования
	всего, в том числе
	562397,3
	581954,2
	1144351,5

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	134010,7
	134010,7
	268021,4

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	428386,6
	447943,5
	876330,1

	1.6.4.
	Результат: Обеспечена деятельность учреждений начального общего, основного общего, среднего общего образования
	всего, в том числе
	738485,5
	764892,9
	1503378,4

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	217769,4
	217769,6
	435539,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	520716,1
	547123,3
	1067839,4

	1.6.5.
	Результат: Обеспечена деятельность учреждений дополнительного образования
	всего, в том числе
	20431,4
	19903,0
	40334,4

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	20431,4
	19903,0
	40334,4

	1.6.6.
	Результат: Созданы условия для функционирования и обеспечения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования
	всего, в том числе
	23709,9
	24222,4
	47932,3

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	23709,9
	24222,4
	47932,3

	1.7.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение социальной поддержки»
	всего, в том числе
	35978,7
	35978,7
	71957,4

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	3221,3
	3221,3
	6442,6

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	32757,4
	32757,4
	65514,8

	1.7.1.
	Результат: Обеспечено предоставление мер социальной поддержки в организациях общего образования за счет субвенции из областного бюджета
	всего, в том числе
	32757,4
	32757,4
	65514,8

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	32757,4
	32757,4
	65514,8

	1.7.2.
	Результат: Обеспечена муниципальная поддержка педагогических работников (учителей) за наём жилого помещения  
	всего, в том числе
	1800,0
	1800,0
	3600,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	1800,0
	1800,0
	3600,0

	1.7.3.
	Результат: Обеспечено предоставление компенсации транспортных расходов на пригородные маршруты педагогическим работникам до места работы
	всего, в том числе
	420,0
	420,0
	840,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	420,0
	420,0
	840,0

	1.7.4.
	Результат: Обеспечено предоставление компенсации транспортных расходов родителям (законным представителям) до места обучения детей
	всего, в том числе
	161,3
	161,3
	322,6

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	161,3
	161,3
	322,6

	1.7.5.
	Результат: Обеспечено предоставление единовременного пособия молодым специалистам на хозяйственное обзаведение 
	всего, в том числе
	200,0
	200,0
	400,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	200,0
	200,0
	400,0

	1.7.6.
	Обеспечена муниципальная поддержка по закреплению педагогических кадров в муниципальных образовательных  организациях в части выплат стипендий студентам
	всего, в том числе
	640,0
	640,0
	1280,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	640,0
	640,0
	1280,0





Характеристика направлений расходов финансовых мероприятий (результатов) структурных элементов
 проектной части муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование направления (подпрограммы)
 муниципальной программы (комплексной 
программы), мероприятия (результата)
	Наименование расходов
	Направления расходов, вид расходов
	Характеристика 
направления расходов
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Муниципальный проект «Всё лучшее детям», связанный с реализацией регионального проекта «Все лучшее детям»

	1.1.
	Проведены капитальные ремонты зданий и (или) помещений муниципальных общеобразовательных организаций
	Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии проведение капитальных ремонтов общеобразовательных организаций
	165599,5
	149108,8

	1.2.
	Оснащены капитально отремонтированные здания и (или) помещения муниципальных общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания
	Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования (оснащение отремонтированных зданий и (или) помещений муниципальных общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии на укрепление материально-технической базы общеобразовательной организации 
	48205,5
	26159,1

	2. Муниципальный проект «Педагоги и наставники», связанный с реализацией регионального проекта «Педагоги и наставники»

	2.1.
	Проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	Обеспечение деятельности советников директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях
	субвенции 
	Предоставление субвенции на выплату заработной платы советникам директоров по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	4540,4
	5472,0

	3. Муниципальный проект, связанный с реализацией региональных проектов, «Развитие дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования»

	3.1.
	Проведены капитальные ремонты, ремонты и/или благоустройство территории общеобразовательных организаций в рамках проекта
	Строительство, реконструкция, капитальный ремонт, ремонт объектов социальной и коммунальной инфраструктуры муниципальной собственности и/или благоустройство их территории
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии дошкольным образовательным организациям на проведение ремонтных работ
	0,0
	0,0

	3.2.
	Оснащены рабочие места в рамках содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов
	Приобретение материальных объектов, направленных на укрепление материально-технической базы 
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии дошкольным образовательным организациям на приобретение оборудования для оснащения рабочего места для инвалида
	0,0
	0,0

	3.3.
	Организованы школьные музеи в общеобразовательных организациях
	Приобретение оборудования для школьных музеев
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии общеобразовательным организациям на приобретение мебели, оборудования для школьного музея
	1000,2
	0,0

	3.4.
	Проведены мероприятия по созданию агроклассов и (или) лесных классов
	Приобретение оборудования, средств обучения для оснащения агроклассов и (или)лесных классов, выплата заработной платы педагогам дополнительного образования
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии общеобразовательным организациям на приобретение средств обучения и воспитания для реализации образовательных программ в агроклассах и (или) лесных классах, заработная плата, начисления на оплату труда
	1634,5
	3966,6

	3.5.
	Приспособлены здания и помещения муниципальных образовательных организаций для беспрепятственного доступа инвалидов (детей-инвалидов)
	Приобретение материальных объектов на укрепление материально-технической базы, проведение работ
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии дошкольным образовательным организациям на проведение работ, приобретение оборудования для обеспечения доступности зданий образовательных учреждений для инвалидов (детей-инвалидов)
	0,0
	0,0

	3.6.
	Реализованы дополнительные общеразвивающие программы по виду спорта «Самбо»
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ по виду спорта «Самбо»
	расходы на выплаты персоналу муниципальных подведомственных организаций
	Заработная плата, начисления на оплату труда
	831,0
	831,0

	3.7.
	Реализованы мероприятия по оснащению образовательных организаций в рамках укрупненных приоритетных направлений развития региональных систем образования
	Приобретение оборудования для реализации учебных предметов «ОБЗР», «Химия», «Физика», «Биология», «Физическая культура»
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии общеобразовательным организациям на приобретение средств обучения и воспитания
	0,0
	0,0

	3.8.
	Обеспечено питание обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность и выплата компенсации за питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся индивидуально на дому
	Обеспечение меры социальной поддержки обучающимся дошкольных образовательных организаций
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Обеспечение бесплатного двухразового питания для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
реализация закона области от 17 июля 2013 года № 3140-ОЗ «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в целях реализации права на образование»
	9526,5
	9526,5

	3.9.
	Обеспечено бесплатное горячее питание обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии на иные цели государственным общеобразовательным организациям
	36541,5
	35502,8

	3.10
	Проведены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций
	Ежемесячное денежное вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций
	расходы на выплаты персоналу муниципальных подведомственных организаций
	Осуществление ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций
	29882,8
	30032,2

	4. Муниципальный проект, не связанный с реализацией региональных проектов, «Инфраструктура образования»

	4.1.
	Проведены ремонты (капитальные ремонты) организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, в том числе разработана проектно-сметная документация на проведение капитальных ремонтов
	Строительство, реконструкция, капитальный ремонт, ремонт объектов социальной и коммунальной инфраструктуры муниципальной собственности
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии  образовательным организациям на проведение ремонтных работ
	19006,8
	26911,9

	4.2.
	Обновлена материально-техническая база организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	Приобретение материальных объектов, направленных на укрепление материально-технической базы
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии образовательным организациям на приобретение мебели, оборудования
	2800,0
	2800,0

	4.3.
	Проведены мероприятия по обеспечению безопасности образовательного процесса организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования 
	Проведение работ по антитеррористической и пожарной безопасности зданий образовательных организаций
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии образовательным организациям на проведение работ (оснащение зданий) по обеспечению безопасности образовательного процесса
	12100,0
	12100,0

	4.4.
	Пополнены фонды школьных библиотек
	Приобретение художественной и учебной литературы в школьные библиотеки
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии общеобразовательным организациям на обновление книжного фонда школьных библиотек 
	450,0
	450,0

	4.5.
	Предоставлена материальная поддержка общеобразовательным организациям по результатам единого государственного экзамена
	Приобретение материальных объектов на укрепление материально-технической базы, проведение работ 
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии общеобразовательным организациям, выпускники которых получили стобалльный результат на едином государственном экзамене
	300,0
	300,0





Характеристика направлений расходов финансовых мероприятий (результатов) структурных элементов
 процессной части муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование направления (подпрограммы)
 муниципальной программы (комплексной 
программы), мероприятия (результата)
	Наименование расходов
	Направления расходов, вид расходов
	Характеристика 
направления расходов
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	[bookmark: недоделано]1. Комплекс процессных мероприятий «Мероприятия в области образования»

	1.1.
	Организовано проведение и (или) участие в мероприятиях для обучающихся  организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	Реализация мероприятий, направленных на выявление и поддержку талантов у обучающихся образовательных организаций
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии на проведение мероприятий в образовательных организациях
	1910,0
	1910,0

	1.2.
	Организовано проведение и (или) участие в мероприятиях, конкурсах, конференциях в рамках повышения мастерства и поощрения педагогических и руководящих работников образования
	Реализация мероприятий, направленных на повышение профессионального мастерства и поощрения педагогов
	бюджетные инвестиции
	Проведение мероприятий в рамках деятельности управления образования
	150,0
	150,0

	1.3.
	Организовано проведение оздоровительной кампании детей
	Реализация мероприятий, направленных на организацию и проведение оздоровительной кампании детей в каникулярное время 
	субсидии на иные цели муниципальным бюджетным или автономным учреждениям
	Предоставление субсидии на организацию детских лагерей, слетов, экспедиций 
	3000,0
	3000,0

	2. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности управления образования и подведомственных образовательных организаций»

	2.1.
	Обеспечено выполнение функций управления образования
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	осуществление текущей деятельности;
расходы на выплаты персоналу муниципальных органов; 
иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Заработная плата, начисления на оплату труда, суточные и командировочные расходы;
прочие закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	11753,1
	11570,4

	2.2.
	Приобретены услуги распределительно-логистического центра на поставку продовольственных товаров для муниципальных образовательных организаций
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления 
	иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Закупка услуг для обеспечения деятельности подведомственных образовательных организаций
	2966,0
	2966,0

	2.3.
	Обеспечена деятельность муниципальных учреждений дошкольного образования
	Обеспечение деятельности дошкольных образовательных организаций, подведомственных управлению образования
	осуществление текущей деятельности
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	562397,3
	581954,2

	2.4.
	Обеспечена деятельность учреждений начального общего, основного общего, среднего общего образования
	Обеспечение деятельности общеобразовательных организаций, подведомственных управлению образования
	осуществление текущей деятельности
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	738485,5
	764892,9

	2.5.
	Обеспечена деятельность учреждений дополнительного образования
	Обеспечение деятельности образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных управлению образования
	осуществление текущей деятельности
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	20431,4
	19903,0

	2.6.
	Созданы условия для функционирования и обеспечения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования
	Обеспечение стоимости социальных сертификатов на предоставление социальных услуг на получение дополнительного образования
	осуществление текущей деятельности
	Предоставление субсидий поставщикам социальных услуг
	23709,9
	24222,4

	3. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение социальной поддержки»

	3.1.
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки в организациях общего образования за счет субвенции из областного бюджета
	Обеспечение меры социальной поддержки обучающимся общеобразовательных организаций
	субсидии на выполнение муниципального задания
	Обеспечение мер социальной поддержки обучающимся из малоимущих, многодетных семей, а также состоящих на учете в противотуберкулезном диспансере;
реализация закона области от 17 июля 2013 года № 3140-ОЗ «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в целях реализации права на образование»
	32757,4
	32757,4

	3.2.
	Обеспечена муниципальная поддержка педагогических работников (учителей) за наём жилого помещения  
	Обеспечение меры социальной поддержки  педагогическим работникам 
	Публичные нормативные обязательства ограниченного срока действия
	Предоставление компенсации педагогическим работникам за наём жилого помещения 
	1800,0
	1800,0

	3.3.
	Обеспечено предоставление компенсации транспортных расходов на пригородные маршруты педагогическим работникам до места работы
	Обеспечение меры социальной поддержки  педагогическим работникам 
	Публичные нормативные обязательства ограниченного срока действия
	Предоставление компенсации педагогическим работникам транспортных расходов за проезд к месту работы 
	420,0
	420,0

	3.4.
	Обеспечено предоставление компенсации транспортных расходов родителям (законным представителям) обучающихся до места обучения детей
	Обеспечение меры социальной поддержки родителям (законным представителям) обучающихся
	Публичные нормативные обязательства ограниченного срока действия
	предоставление компенсации транспортных расходов родителям (законным представителям) обучающихся до места обучения детей
	161,3
	161,3

	
	
	
	
	
	
	

	3.5.
	Обеспечено предоставление единовременного пособия молодым специалистам на хозяйственное обзаведение 
	Обеспечение меры социальной поддержки  педагогическим работникам 
	Публичные нормативные обязательства ограниченного срока действия
	Предоставление единовременного пособия молодым специалистам (педагогическим работникам) 
	200,0
	200,0

	3.6.
	Обеспечена муниципальная поддержка по закреплению педагогических кадров в муниципальных образовательных  организациях в части выплат стипендий студентам
	Обеспечение меры социальной поддержки студентам, обучающихся по целевому договору
	Публичные нормативные обязательства ограниченного срока действия
	Предоставление стипендии
	640,0
	640,0




СВЕДЕНИЯ
о порядке сбора информации и методике расчёта показателей муниципальной программы

	№
п/п
	Наименование 
показателя 

	Единица
измерения
(по ОКЕИ)
	Определение 
показателя

	Динамика показателя
	Метод расчета 

	Алгоритм формирования 
(формула)
и методологические пояснения 
к показателю <3>
	Показатели, используемые в формуле 
	Метод сбора
 информации, индекс 
формы 
отчётности 
	Ответственный за сбор данных 
по показателю  <6>

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	процент
	отношение численности детей в в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающихдошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования
	возрастание
	дискретный
	
	Х1 - численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих услуги дошкольного образования (чел.);
N1 - сумма численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (чел.)
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	2
	Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций
	процент
	доля детей, охваченных начальным общим, основным общим и средним общим образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций
	возрастание
	дискретный
	
	Х2 - количество детей, охваченных начальным общим, основным общим и средним общим образованием (чел.);
N2 – общее количество детей, которые должны быть охвачены начальным общим, основным общим и средним общим образованием (чел.)
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	3
	доля детей, обучающихся в 5-11 классах, вовлеченных в мероприятия по выявлению и сопровождению одаренных детей
	процент
	доля детей, вовлеченных в мероприятия, которые внесены в Календарь программ и мероприятий регионального центра в системе «Сириус.Онлайн», в общей численности обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций

	возрастание
	дискретный
	
	Х3 - количество детей, принявших участие в мероприятиях, которые внесены в Календарь программ и мероприятий регионального центра в системе «Сириус.Онлайн» (чел.);
N2 - общее количество обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций (чел.)
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа




Приложение1
		к муниципальной программе


ПАСПОРТ
[bookmark: вселучшеедетям]муниципального проекта «Всё лучшее детям», связанного с региональным проектом «Все лучшее детям» 

1. Основные положения

	Наименование проекта
	«Всё лучшее детям»

	Краткое наименование проекта
	-
	Срок реализации проекта
	01.01.2025
	31.12.2026

	Руководитель проекта
	Н. В. Барболина  
	Врио заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования 

	Администратор проекта
	Н.М. Тетерина 
	Заместитель начальника управления образования

	Связь с муниципальными программами округа
	 «Развитие системы образования Великоустюгского муниципального округа»

	Соглашение (дополнительное соглашение) о реализации на территории округа муниципальной программы округа, направленной на достижение целей и показателей региональной программы 
	-








2. Показатели проекта

	№ п/п
	Задачи, показатели проекта
	Уровень показателя региональной программы/ регионального проекта
	Единица
измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам 

	
	
	
	
	значение
	год
	2025год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Приведение в нормативное состояние зданий (обособленных помещений) общеобразовательных организаций

	1
	Количество капитально отремонтированных зданий (отдельных помещений) муниципальных общеобразовательных организаций
	-
	единица
	0
	2023
	3
	5



3. Мероприятия (результаты) проекта

	№ п/п
	Наименование 
задачи, 
мероприятия 
(результата)
	Тип 
мероприятия 

	Единица
измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение мероприятия (результата) по годам
	Связь с показателями проекта/муниципальной программы

	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Приведение в нормативное состояние зданий (обособленных помещений) общеобразовательных организаций

	1
	Проведены капитальные ремонты зданий и (или) помещений муниципальных общеобразовательных организаций
	капитальный ремонт
	единица
	0
	2023
	3
	2
	Количество капитально отремонтированных зданий (отдельных помещений) муниципальных общеобразовательных организаций

	2
	Оснащены капитально отремонтированные здания и (или) помещения муниципальных общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания
	приобретение товаров, работ, услуг
	единица
	0
	2023
	3
	2
	Количество капитально отремонтированных зданий (отдельных помещений) муниципальных общеобразовательных организаций


4. Финансовое обеспечение реализации проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	2025 год
	2026 год
	всего 

	1. Приведение в нормативное состояние зданий (обособленных помещений) общеобразовательных организаций

	1.1.
	Проведены капитальные ремонты зданий и (или) помещений муниципальных общеобразовательных организаций
	165599,5
	149108,8
	314708,3

	1.1.1.
	собственные доходы бюджета округа
	33,1
	29,8
	62,9

	1.1.2.
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	122906,6
	96901,3
	219807,9

	1.1.3.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	42659,8
	52177,7
	94837,5

	1.2.
	Оснащены капитально отремонтированные здания и (или) помещения муниципальных общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания
	48205,5
	26159,1
	74364,6

	1.2.1.
	собственные доходы бюджета округа
	9,6
	5,3
	14,9

	1.2.2
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	25500,0
	17000,0
	42500,0

	1.2.3
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	22695,9
	9153,8
	31849,7

	Итого по проекту
	213805,0
	175267,9
	389072,9

	собственные доходы бюджета округа
	42,7
	35,1
	77,8

	субвенции и субсидии федерального бюджета
	148406,64
	113901,3
	262307,9

	субвенции и субсидии регионального бюджета
	65355,7
	61331,5
	126687,2




5. Прогнозная (справочная) оценка объемов привлечения 
средств регионального бюджета, физических и юридических лиц
на решение задач проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата) и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)
	Всего (тыс. рублей)

	
	
	2025 год
	2026 год
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Приведение в нормативное состояние зданий (обособленных помещений) общеобразовательных организаций

	1.1.
	Проведены капитальные ремонты зданий и (или) помещений муниципальных общеобразовательных организаций
	165566,40
	149079,00
	314645,40

	1.1.1.
	региональный бюджет
	165566,40
	149079,00
	314645,40

	1.1.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Оснащены капитально отремонтированные здания и (или) помещения муниципальных общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания
	48195,9
	26153,8
	74349,7

	1.2.1.
	региональный бюджет
	48195,9
	26153,8
	74349,7

	1.2.2
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0



6. Участники проекта

	№ п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте (%)

	1
	Руководитель проекта
	Барболина Н.В.
	Врио заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования
	Абрамов И.А.
	5

	2
	Администратор проекта
	Тетерина Н.М.
	Заместитель начальника управления образования
	Барболина Н.В.
	10

	3
	Участники проекта
	Чупров Н.Н.
	Директор МКУ «Горстройзаказчик»
	Касаткин А.В.
	30

	
	
	руководители образовательных организаций, подведомственных управлению образования
	Барболина Н.В.
	55















7. Сведения о порядке сбора информации 
и методике расчёта показателей проекта 

	№
п/п
	Наименование 
показателя 

	Единица
измерения
(по ОКЕИ)
	Тип показателя (возрастающий, убывающий)
	Метод расчета 

	Алгоритм формирования 
(формула)
и методологические пояснения 
к показателю 
	Показатели, используемые в формуле <4>
	Метод сбора информации, индекс 
формы 
отчётности 
	Ответственный за сбор данных 
по показателю  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Количество капитально отремонтированных зданий (отдельных помещений) муниципальных общеобразовательных организаций
	единица
	возрастающий
	накопительный итог
	

	К1 – количество капитально отремонтированных зданий (отдельных помещений, помещений) муниципальных общеобразовательных организаций с нарастающим итогом (ед.);
kN – капитально отремонтированные здания (отдельные помещения, помещения) муниципальных общеобразовательных организаций по годам реализации проекта
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа



Приложение 2
		к муниципальной программе


ПАСПОРТ
муниципального проекта «Педагоги и наставники», связанного с региональным проектом «Педагоги и наставники» 

1. Основные положения

	Наименование проекта
	«Педагоги и наставники»

	Краткое наименование проекта
	-
	Срок реализации проекта
	01.01.2025
	31.12.2026

	Руководитель проекта
	Н. В. Барболина  
	Врио заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования 

	Администратор проекта
	Н.М. Тетерина 
	Заместитель начальника управления образования

	Связь с муниципальными программами округа
	 «Развитие системы образования Великоустюгского муниципального округа»

	Соглашение (дополнительное соглашение) о реализации на территории округа муниципальной программы округа, направленной на достижение целей и показателей региональной программы 
	-






2. Показатели проекта

	№ п/п
	Задачи, показатели проекта
	Уровень показателя региональной программы/регионального проекта
	Единица
измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам 

	
	
	
	
	значение
	год
	2025год
	2026 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации

	1
	Количество введенных в штатное расписание ставок советников директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями 
	-
	единица
	7,5
	2023
	7,5
	7,5



3. Мероприятия (результаты) проекта

	№ п/п
	Наименование 
задачи, 
мероприятия 
(результата)
	Тип 
мероприятия 

	Единица
измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение мероприятия (результата) по годам
	Связь с показателями проекта/муниципальной программы

	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации

	1
	Проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	Выплаты физическим лицам
	человек
	20
	2023
	20
	20
	Количество введенных в штатное расписание ставок советников директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями



4. Финансовое обеспечение реализации проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	2025 год
	2026 год
	всего 

	1.Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации

	1.1.
	Проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	4540,4
	5472,0
	10012,4

	1.1.1.
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	4358,8
	3556,8
	7915,6

	1.1.2.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	181,6
	1915,2
	2096,8

	Итого по проекту
	4540,4
	5472,0
	10012,4

	субвенции и субсидии федерального бюджета
	4358,8
	3556,8
	7915,6

	субвенции и субсидии регионального бюджета
	181,6
	1915,2
	2096,8




5. Прогнозная (справочная) оценка объемов привлечения 
средств регионального бюджета, физических и юридических лиц
на решение задач проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата) и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)
	Всего (тыс. рублей)

	
	
	2025 год
	2026 год
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1.Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации

	1.1.
	Проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	4540,4
	5472,0
	10012,4

	1.1.1.
	региональный бюджет
	4540,4
	5472,0
	10012,4

	1.1.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0




6. Участники проекта

	№ п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте (%)

	1
	Руководитель проекта
	Барболина Н.В.
	Врио заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования
	Абрамов И.А.
	5

	2
	Администратор проекта
	Тетерина Н.М.
	Заместитель начальника управления образования
	Барболина Н.В.
	10

	3
	Участники проекта
	руководители образовательных организаций, подведомственных управлению образования
	Барболина Н.В.
	85



7. Сведения о порядке сбора информации 
и методике расчёта показателей проекта 

	№
п/п
	Наименование 
показателя 

	Единица
измерения
(по ОКЕИ)
	Тип показателя (возрастающий, убывающий)
	Метод расчета 

	Алгоритм формирования 
(формула)
и методологические пояснения 
к показателю 
	Показатели, используемые в формуле <4>
	Метод сбора информации, индекс 
формы 
отчётности 
	Ответственный за сбор данных 
по показателю  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2
	Количество введенных в штатное расписание ставок советников директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	единица
	возрастающий
	дискретный
	определяется как количество ставок советников директора в штатных расписаниях общеобразовательных организаций
	-
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа



Приложение № 3
к муниципальной программе


ПАСПОРТ
муниципального проекта,  связанного с реализацией региональных проектов,
«Развитие дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего
и дополнительного образования»


1. Основные положения

	Наименование проекта
	«Развитие дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования»

	Краткое наименование проекта
	-
	Срок реализации проекта
	01.01.2025
	31.12.2026

	Руководитель проекта
	Н. В. Барболина
	Врио заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования

	Администратор проекта
	Н.М. Тетерина
	Заместитель начальника управления образования

	Связь с муниципальными программами округа
	«Развитие системы образования Великоустюгского муниципального округа»

	Соглашение (дополнительное соглашение) о реализации на территории округа муниципальной программы округа, направленной на достижение целей и показателей региональной программы
	-







[bookmark: прилож3]2. Показатели проекта

	№ п/п
	Задачи, показатели проекта
	Уровень показателя региональной программы/регионального проекта
	Единица
измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам 

	
	
	
	
	значение
	год
	2025год
	2026 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Увеличение доли выпускников 9 и 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию

	1
	Доля выпускников 9 и 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию, от общего количества выпускников 9 и 11 классов, допущенных к прохождению итоговой аттестации
	-
	процент
	97,5
	2023
	97,6
	97,6

	Увеличение доли детей от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием до 85 процентов к 2026 году

	2
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	-
	процент
	83,5
	2023
	84
	85

	Создание условий, способствующих полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования

	3
	Доля обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием или получающих выплату компенсации за питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся индивидуально на дому
	-
	процент
	100
	2023
	100
	100

	4
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, обеспеченных бесплатным горячим питанием
	-
	процент
	100
	2023
	100
	100

	Обеспечение развития системы поддержки и стимулирования педагогических работников

	5
	Доля педагогических работников, получающих вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя
	-
	процент
	100
	2023
	100
	100

	Оказание содействия в трудоустройстве инвалидов

	6
	Количество оборудованных рабочих мест для инвалидов
	-
	единица
	1
	2023
	2
	1

	Формирование безбарьерной среды посредством повышения доли доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов образования

	7
	Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов образования
	-
	процент
	20
	2023
	78,8
	80,8



3. Мероприятия (результаты) проекта

	№ п/п
	Наименование 
задачи, 
мероприятия 
(результата)
	Тип 
мероприятия 

	Единица
измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение мероприятия (результата) по годам
	Связь с показателями проекта/муниципальной программы

	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Увеличение доли выпускников 9 и 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию

	1
	Проведены капитальные ремонты, ремонт и/или благоустройство территории общеобразовательных организаций в рамках проекта
	Предоставление субсидии на иные цели муниципальным бюджетным и казенным учреждениям
	единиц
	-
	2023
	1
	0
	доля выпускников 9 и 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию в отчетном году, от общего количества выпускников 9 и 11 классов, допущенных к прохождению итоговой аттестации в отчетном году

	2
	Реализованы мероприятия по оснащению образовательных организаций в рамках укрупненных приоритетных направлений развития региональных систем образования
	Предоставление субсидии муниципальным бюджетным учреждениям
	единиц
	-
	2023
	-
	-
	доля выпускников 9 и 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию в отчетном году, от общего количества выпускников 9 и 11 классов, допущенных к прохождению итоговой аттестации в отчетном году

	Увеличение доли детей от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием до 85 процентов к 2026 году

	3
	Организованы школьные музеи в общеобразовательных организациях
	Предоставление субсидии муниципальным бюджетным учреждениям
	единица
	-
	-
	1
	0
	доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием

	4
	Проведены мероприятия по созданию агроклассов и (или) лесных классов
	Предоставление субсидии муниципальным бюджетным учреждениям, выплата заработной платы
	единица
	-
	-
	4
	4
	доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием

	5
	Реализованы дополнительные общеразвивающие программы по виду спорта «Самбо»
	Выплата заработной платы, начислений
	единица
	2
	2023
	2
	2
	доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием

	Создание условий, способствующих полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования

	6
	Обеспечено питание обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность и выплата компенсации за питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся индивидуально на дому
	Предоставление субсидии муниципальным бюджетным и автономным учреждениям
	процент
	100
	2023
	100
	100
	доля обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием или получающих выплату компенсации за питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся индивидуально на дому

	7
	Обеспечено бесплатное горячее питание обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Предоставление субсидии муниципальным бюджетным и автономным учреждениям
	процент
	100
	2023
	100
	100
	доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, обеспеченных бесплатным горячим питанием

	Обеспечение развития системы поддержки и стимулирования педагогических работников

	8
	Проведены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работника муниципальных общеобразовательных организаций
	процент
	100
	2023
	100
	100
	Доля педагогических работников, получающих вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя

	Оказание содействия в трудоустройстве инвалидов 

	9
	Оснащены рабочие места в рамках содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов
	Предоставление субсидии на иные цели муниципальным бюджетным учреждениям
	единица
	1
	2023
	2
	1
	Количество оборудованных рабочих мест для инвалидов

	Формирование безбарьерной среды посредством повышения доли доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов образования

	10
	Приспособлены здания и помещения муниципальных образовательных организаций для беспрепятственного доступа инвалидов (детей-инвалидов)
	Предоставление субсидии на иные цели муниципальным бюджетным учреждениям
	единица
	16
	2023
	-
	-
	Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов образования




4. Финансовое обеспечение реализации проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	2025 год
	2026 год
	всего 

	1. Увеличение доли выпускников 9 и 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию

	1.1.
	Проведены капитальные ремонты, ремонт и/или благоустройство территории общеобразовательных организаций в рамках проекта
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.1.
	собственные доходы бюджета округа
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.2.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Реализованы мероприятия по оснащению образовательных организаций в рамках укрупненных приоритетных направлений развития региональных систем образования
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.1.
	собственные доходы бюджета округа
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.2.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	2. Увеличение доли детей от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием до 85 процентов к 2026 году

	2.1.
	Организованы школьные музеи в общеобразовательных организациях
	1000,2
	0,0
	1000,2

	2.1.1.
	собственные доходы бюджета округа
	0,2
	0,0
	0,2

	2.1.2.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	1000,0
	0,0
	1000,0

	2.2.
	Проведены мероприятия по созданию агроклассов и (или) лесных классов
	1634,5
	3967,4
	5601,9

	2.2.1
	собственные доходы бюджета округа
	0,3
	0,8
	1,1

	2.2.2
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	1634,2
	3966,6
	5600,8

	2.3.
	Реализованы дополнительные общеразвивающие программы по виду спорта «Самбо»
	831,0
	831,0
	1662,0

	2.3.1.
	собственные доходы бюджета округа
	0,0
	0,0
	0,0

	2.3.2.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	831,0
	831,0
	1662,0

	3. Создание условий, способствующих полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования

	3.1.
	Обеспечено питание обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность и выплата компенсации за питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся индивидуально на дому
	9526,5
	9526,5
	19053,0

	3.1.1.
	собственные доходы бюджета округа
	1905,3
	1905,3
	3810,6

	3.1.2.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	7621,2
	7621,2
	15242,4

	3.2.
	Обеспечено бесплатное горячее питание обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	36541,5
	35502,8
	72044,3

	3.2.1
	собственные доходы бюджета округа
	730,8
	710,0
	1440,8

	3.2.2.
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	26858,0
	22615,3
	49473,3

	3.2.3.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	8952,7
	12177,5
	21130,2

	4. Обеспечение развития системы поддержки и стимулирования педагогических работников

	4.1.
	Проведены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций
	29882,8
	30032,2
	59915,0

	4.1.1.
	субвенции и субсидии федерального бюджета
	29882,8
	30032,2
	59915,0

	5. Оказание содействия в трудоустройстве инвалидов

	5.1.
	Оснащены рабочие места в рамках содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов 
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.1.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	6. Формирование безбарьерной среды посредством повышения доли доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов образования

	6.1.
	Приспособлены здания и помещения муниципальных дошкольных образовательных организаций для беспрепятственного доступа инвалидов (детей-инвалидов)
	0,0
	0,0
	0,0

	6.1.1.
	собственные доходы бюджета округа
	0,0
	0,0
	0,0

	6.1.2.
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого по проекту
	79416,5
	79859,9
	159276,4

	собственные доходы бюджета округа
	2636,6
	2616,1
	5252,7

	субвенции и субсидии федерального бюджета
	56740,8
	52647,5
	109388,3

	субвенции и субсидии регионального бюджета
	20039,1
	24596,3
	44635,4



5. Прогнозная (справочная) оценка объемов привлечения 
средств регионального бюджета, физических и юридических лиц
на решение задач проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата) и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)
	Всего (тыс. рублей)

	
	
	2025 год
	2026 год
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Увеличение доли выпускников 9 и 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию

	1.1.
	Проведены капитальные ремонты, ремонт и/или благоустройство территории общеобразовательных организаций в рамках проекта
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.1.
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Реализованы мероприятия по оснащению образовательных организаций в рамках укрупненных приоритетных направлений развития региональных систем образования
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.1.
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	2. Увеличение доли детей от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием до 85 процентов к 2026 году

	2.1.
	Организованы школьные музеи в общеобразовательных организациях
	1000,0
	0,0
	1000,0

	2.1.1.
	региональный бюджет
	1000,0
	0,0
	1000,0

	2.1.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.
	Проведены мероприятия по созданию агроклассов и (или) лесных классов
	1634,2
	3966,6
	5600,8

	2.2.1
	региональный бюджет
	1634,2
	3966,6
	5600,8

	2.2.2
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	2.3.
	Реализованы дополнительные общеразвивающие программы по виду спорта «Самбо»
	831,0
	831,0
	1622,0

	2.3.1.
	региональный бюджет
	831,0
	831,0
	1622,0

	2.3.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	3. Создание условий, способствующих полноценному воспитанию и развитию каждого обучающегося, осваивающего образовательные программы общего образования

	3.1.
	Обеспечено питание обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность и выплата компенсации за питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся индивидуально на дому
	7621,2
	7621,2
	15242,4

	3.1.1.
	региональный бюджет
	7621,2
	7621,2
	15242,4

	3.1.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	3.2.
	Обеспечено бесплатное горячее питание обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	35810,7
	34792,8
	70603,5

	3.2.1
	региональный бюджет
	35810,7
	34792,8
	70603,5

	3.2.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	4. Обеспечение развития системы поддержки и стимулирования педагогических работников

	4.1.
	Проведены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций
	29882,8
	30032,2
	59915,0

	4.1.1.
	региональный бюджет
	29882,8
	30032,2
	59915,0

	4.1.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	5. Оказание содействия в трудоустройстве инвалидов

	5.1.
	Оснащены рабочие места в рамках содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов 
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.1.
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	5.1.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0

	6. Формирование безбарьерной среды посредством повышения доли доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов образования

	6.1.
	Приспособлены здания и помещения муниципальных дошкольных образовательных организаций для беспрепятственного доступа инвалидов (детей-инвалидов)
	0,0
	0,0
	0,0

	6.1.1.
	региональный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	6.1.2.
	физические и юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0




5. Участники проекта

	№ п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте (%)

	1
	Руководитель проекта
	Барболина Н.В.
	Врио заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования
	Абрамов И.А.
	5

	2
	Администратор проекта
	Тетерина Н.М.
	Заместитель начальника управления образования
	Барболина Н.В.
	10

	3
	Участники проекта
	Чупров Н.Н.
	Директор МКУ «Горстройзаказчик»
	Касаткин А.В
	5

	
	
	руководители образовательных организаций, подведомственных управлению образования
	Барболина Н.В.
	80





6. Сведения о порядке сбора информации 
и методике расчёта показателей проекта 

	№
п/п
	Наименование 
показателя 

	Единица
измерения
(по ОКЕИ)
	Тип показателя (возрастающий, убывающий)
	Метод расчета 

	Алгоритм формирования 
(формула)
и методологические пояснения 
к показателю <3>
	Показатели, используемые в формуле <4>
	Метод сбора информации, индекс 
формы 
отчётности <5>
	Ответственный за сбор данных 
по показателю  <6>

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Доля выпускников 9 и 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию в отчетном году, от общего количества выпускников 9 и 11 классов, допущенных к прохождению итоговой аттестации в отчетном году
	процент
	возрастающий
	дискретный
	

	X1 - количество выпускников 9 и 11 классов, прошедших промежуточную аттестацию (чел.);
N1 - общее количество выпускников 9 и 11 классов, допущенных к прохождению промежуточной аттестации (чел.)
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	2
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	процент
	возрастающий
	дискретный
	

	X2 - количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием (чел.);
N2 - общее количество детей в возрасте от 5 до 18 лет (чел.)
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	3
	Доля обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием или получающих выплату компенсации за питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся индивидуально на дому
	процент
	возрастающий
	дискретный
	

	X3 - количество обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием или получающих выплату компенсации за питание обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся индивидуально на дому, (чел.);
N3 - общее количество обучающихся образовательных организаций с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (чел.)
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	4
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, обеспеченных бесплатным горячим питанием

	процент
	возрастающий
	дискретный
	

	X4 - количество обучающихся получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, обеспеченных бесплатным горячим питанием (чел.);
N4 - общее количество получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях (чел.)
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	5
	Доля педагогических работников, получающих вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя

	процент
	возрастающий
	дискретный
	

	X5 - количество педагогических работников, получающих вознаграждение за классное руководство (чел.);
N6 - общее количество педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя (чел.)
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	6
	Количество оборудованных рабочих мест для инвалидов
	единица
	возрастающий
	дискретный
	определяется как количество оборудованных рабочих мест
	-
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	7
	Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов образования
	процент
	возрастающий
	дискретный
	

	X6 - количество зданий и помещений образовательных организаций, в которых осуществляется образовательная деятельность, доступных для инвалидов (детей-инвалидов);
N6 - общее количество зданий и помещений образовательных организаций, в которых осуществляется образовательная деятельность
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа









		Приложение № 4
к муниципальной программе


[bookmark: прил4]ПАСПОРТ
муниципального проекта, не связанного с региональными проектами,
«Инфраструктура образования»


1. Основные положения

	Наименование проекта
	«Инфраструктура образования»

	Краткое наименование проекта
	-
	Срок реализации проекта
	01.01.2025
	31.12.2026

	Руководитель проекта
	Н. В. Барболина
	Врио заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования

	Администратор проекта
	Н.М. Тетерина
	Заместитель начальника управления образования

	Связь с муниципальными программами округа
	«Развитие системы образования Великоустюгского муниципального округа»

	Соглашение (дополнительное соглашение) о реализации на территории округа муниципальной программы округа, направленной на достижение целей и показателей региональной программы
	-






[bookmark: Модернизация]
2. Показатели проекта

	№ п/п
	Задачи, показатели проекта
	Уровень показателя региональной программы/регионального проекта
	Единица
измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам 

	
	
	
	
	значение
	год
	2025год
	2026 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Создание современных и безопасных условий в образовательных организациях, подведомственных управлению образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	1
	Количество образовательных организаций, в которых проведены ремонты (в т.ч. разработана ПСД)/ мероприятия по укреплению материально-технической базы/ мероприятия по комплексной безопасности
	-
	единица
	15
	2023
	12
	12



3. Мероприятия (результаты) проекта

	№ п/п
	Наименование 
задачи, 
мероприятия 
(результата)
	Тип 
мероприятия 

	Единица
измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение мероприятия (результата) по годам
	Связь с показателями проекта/муниципальной программы

	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Создание современных и безопасных условий в образовательных организациях, подведомственных управлению образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	1
	Проведены ремонты (капитальные ремонты) организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, в том числе разработана проектно-сметная документация на проведение капитальных ремонтов
	Предоставление субсидии на иные цели муниципальным бюджетным и казенным учреждениям
	единиц
	5
	2023
	3
	3
	Количество образовательных организаций, в которых проведены ремонты (в т.ч. разработана ПСД)/ мероприятия по укреплению материально-технической базы/ мероприятия по комплексной безопасности

	2
	Обновлена материально-техническая база организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	Предоставление субсидии на иные цели муниципальным бюджетным учреждениям
	единица
	6
	2023
	4
	4
	Количество образовательных организаций, в которых проведены ремонты (в т.ч. разработана ПСД)/ мероприятия по укреплению материально-технической базы/ мероприятия по комплексной безопасности

	3
	Проведены мероприятия по обеспечению безопасности образовательного процесса организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	Предоставление субсидии на иные цели муниципальным бюджетным учреждениям
	единица
	7
	2023
	7
	7
	Количество образовательных организаций, в которых проведены ремонты (в т.ч. разработана ПСД)/ мероприятия по укреплению материально-технической базы/ мероприятия по комплексной безопасности

	4
	Пополнены фонды школьных библиотек
	Предоставление субсидии муниципальным бюджетным учреждениям
	единица
	-
	-
	9
	9
	Количество образовательных организаций, в которых проведены ремонты (в т.ч. разработана ПСД)/ мероприятия по укреплению материально-технической базы/ мероприятия по комплексной безопасности

	5
	Предоставлена материальная поддержка общеобразовательным организациям по результатам единого государственного экзамена
	Предоставление субсидии муниципальным бюджетным учреждениям
	единица
	-
	-
	3
	3
	Количество образовательных организаций, в которых проведены ремонты (в т.ч. разработана ПСД)/ мероприятия по укреплению материально-технической базы/ мероприятия по комплексной безопасности




4. Финансовое обеспечение реализации проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	2025 год
	2026 год
	всего 

	1. Создание современных и безопасных условий в образовательных организациях, подведомственных управлению образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	1.1.
	Проведены ремонты (капитальные ремонты) организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, в том числе разработана проектно-сметная документация на проведение капитальных ремонтов
	19006,8
	26911,9
	45918,7

	1.1.1.
	собственные доходы бюджета округа
	19006,8
	26911,9
	45918,7

	1.2.
	Обновлена материально-техническая база организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	2800,0
	2800,0
	5600,0

	1.2.1.
	собственные доходы бюджета округа
	2800,0
	2800,0
	5600,0

	1.3.
	Проведены мероприятия по обеспечению безопасности образовательного процесса организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	12100,0
	12100,0
	24200,0

	1.3.1
	собственные доходы бюджета округа
	12100,0
	12100,0
	24200,0

	1.4.
	Пополнены фонды школьных библиотек
	450,0
	450,0
	900,0

	1.4.1.
	собственные доходы бюджета округа
	450,0
	450,0
	900,0

	1.5.
	Предоставлена материальная поддержка общеобразовательным организациям по результатам единого государственного экзамена
	300,0
	300,0
	600,0

	1.5.1.
	собственные доходы бюджета округа
	300,0
	300,0
	600,0

	Итого по проекту
	34656,8
	42561,9
	77218,7

	собственные доходы бюджета округа
	34656,8
	42561,9
	77218,7





5. Участники проекта

	№ п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте (%)

	1
	Руководитель проекта
	Барболина Н.В.
	Врио заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования
	Абрамов И.А.
	5

	2
	Администратор проекта
	Тетерина Н.М.
	Заместитель начальника управления образования
	Барболина Н.В.
	10

	3
	Участники проекта
	Чупров Н.Н.
	Директор МКУ «Горстройзаказчик»
	Касаткин А.В.
	10

	
	
	руководители образовательных организаций, подведомственных управлению образования
	Барболина Н.В.
	75





6. Сведения о порядке сбора информации 
и методике расчёта показателей проекта 

	№
п/п
	Наименование 
показателя 

	Единица
измерения
(по ОКЕИ)
	Тип показателя (возрастающий, убывающий)
	Метод расчета 

	Алгоритм формирования 
(формула)
и методологические пояснения 
к показателю <3>
	Показатели, используемые в формуле <4>
	Метод сбора информации, индекс 
формы 
отчётности <5>
	Ответственный за сбор данных 
по показателю  <6>

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Количество образовательных организаций, в которых проведены ремонты (в т.ч. разработана ПСД)/ мероприятия по укреплению материально-технической базы/ мероприятия по комплексной безопасности
	единица
	возрастающий
	дискретный
	определяется как количество общеобразовательных организаций, в которых проведены ремонты/обновлена МТБ/проведены мероприятия по комплексной безопасности зданий 
	-
	3
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа









		Приложение 5
к муниципальной программе



ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий
 «Мероприятия в области образования» 
[bookmark: Мероприятия]

1. Основные положения
	Ответственное структурное подразделение, орган
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	Исполнитель мероприятий
	-

	Период реализации
	2025-2026 годы




2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица
измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам 
	Структурные подразделения
и органы, ответственные за достижение показателя
	Связь с показателями 
федеральной программы 
	Связь с показателями 
региональной программы 

	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	9
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Достижение удельного веса численности обучающихся - участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников на уровне 19,0 процентов к 2026 году

	1
	Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников от общего числа обучающихся 7-11 классов
	процент
	18,5
	2023
	18,7
	19
	управление образования
	-
	-



3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование 
задачи, 
мероприятия 
(результата)
	Сроки
 реализации
	Тип 
мероприятия 
(результата)

	Характеристика

	Единица
измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение мероприятия (результата) по годам
	Связь с показателем


	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Достижение удельного веса численности обучающихся - участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников на уровне 19,0 процентов к 2026 году

	1
	Организовано проведение и (или) участие в мероприятиях для обучающихся организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	2025-2026 гг.
	Осуществление текущей деятельности управления образования
	Проведение мероприятий, стоимостью не более 3 млн.руб и (или) организация участия в мероприятиях
	единиц
	62
	2023
	59
	59
	Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников от общего числа обучающихся 7-11 классов

	-

	2
	Организовано проведение и (или) участие в мероприятиях, конкурсах, конференциях в рамках повышения мастерства и поощрения педагогических и руководящих работников образования
	2025-2026 гг.
	Иное
	Проведение мероприятий, стоимостью не более 3 млн.руб и (или) организация участия в мероприятиях
	единиц
	6
	2023
	5
	5
	-

	3
	Организовано проведение оздоровительной кампании детей
	2025-2026 гг.
	Иное
	Предоставление субсидии на иные цели образовательным организациям на организацию каникулярной занятости детей
	тыс. человек
	2,1
	2023
	2,1
	2,1
	-




4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	всего 

	
	Комплекс процессных мероприятий «Мероприятия в области образования», всего, в том числе:
	всего, в том числе
	5060,0
	5060,0
	10120,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	5060,0
	5060,0
	10120,0

	1.
	Организовано проведение и (или) участие в мероприятиях для обучающихся организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
	всего, в том числе
	1910,0
	1910,0
	3820,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	1910,0
	1910,0
	3820,0

	2.
	Организовано проведение и (или) участие в мероприятиях, конкурсах, конференциях в рамках повышения мастерства и поощрения педагогических и руководящих работников образования
	всего, в том числе
	150,0
	150,0
	300,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	150,0
	150,0
	300,0

	3.
	Организовано проведение оздоровительной кампании детей
	всего, в том числе
	3000,0
	3000,0
	6000,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	3000,0
	3000,0
	6000,0



5. Сведения о порядке сбора информации и методике расчёта 
показателей комплекса процессных мероприятий 

	№
п/п
	Наименование 
показателя 

	Единица
измерения
(по ОКЕИ)
	Определение 
показателя

	Метод расчета 

	Алгоритм формирования 
(формула)
и методологические пояснения 
к показателю 
	Показатели, используемые в формуле 
	Метод сбора информации, индекс 
формы 
отчётности 
	Ответственный за сбор данных 
по показателю  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников от общего числа обучающихся 7-11 классов
	процент
	Удельный вес численности обучающихся – участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников от общего числа обучающихся 7-11 классов
	дискретный
	


	X1 – количество обучающихся, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников (чел.)
N1 – общее количество обучающихся 7-11 классов общеобразовательных организаций (чел.)
	3
	управление образования







Приложение 6
к муниципальной программе



ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий
 «Обеспечение деятельности управления образования и подведомственных учреждений» 

1. Основные положения
	Ответственное структурное подразделение, орган
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	Исполнитель мероприятий
	-

	Период реализации
	2025-2026 годы






2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица
измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам
	Структурные подразделения
и органы, ответственные за достижение показателя
	Связь с показателями 
федеральной программы
	Связь с показателями 
региональной программы

	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год

	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование 
задачи, 
мероприятия 
(результата)
	Сроки
 реализации
	Тип 
мероприятия 
(результата)

	Характеристика

	Единица
измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение мероприятия (результата) по годам
	Связь с показателем


	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	

	-

	1.
	Обеспечено выполнение функций управления образования
	2025-2026 гг.
	Осуществление текущей деятельности
	Обеспечена деятельность управления образования 
	-
	-
	-
	-
	-

	-

	2.
	Приобретены услуги распределительно-логистического центра на поставку продовольственных товаров для муниципальных образовательных организаций
	2025-2026 гг.
	Закупка услуг на поставку товаров муниципальным образовательным организациям
	Обеспечение деятельности подведомственных образовательных организаций
	единица
	32
	2023
	31
	31
	-

	3.
	Обеспечена деятельность муниципальных учреждений дошкольного образования
	2025-2026 гг.
	Осуществление текущей деятельности
	Обеспечено содержание и финансирование учреждений дошкольного образования с целью выплаты заработной платы сотрудникам и обеспечения учебного процесса
	единиц
	26
	2023
	24
	24
	

	4.
	Обеспечена деятельность учреждений начального общего, основного общего, среднего общего образования
	2025-2026 гг.
	Осуществление текущей деятельности
	Обеспечено содержание и финансирование общеобразовательных организаций с целью выплаты заработной платы сотрудникам и обеспечения учебного процесса
	Единиц
	21
	2023
	20
	20
	

	5.
	Обеспечена деятельность учреждений дополнительного образования
	2025-2026 гг.
	Осуществление текущей деятельности
	Обеспечено содержание и финансирование организаций дополнительного образования с целью выплаты заработной платы сотрудникам и обеспечения учебного процесса
	единиц
	1
	2023
	1
	1
	

	6.
	Созданы условия для функционирования и обеспечения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования
	2025-2026 гг.
	Осуществление текущей деятельности
	Обеспечено получение социальной услуги в социальной сфере в части обучения детей, в возрасте от 5 до 18 лет, по дополнительным общеразвивающим программам за счет социального сертификата  
	процент
	32
	2023
	25
	25
	



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	всего

	
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности управления образования и подведомственных образовательных организаций», всего, в том числе:
	всего, в том числе
	1359743,2
	1405508,9
	2765252,1

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	407704,2
	407505,8
	815210,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	952039,0
	998003,1
	1950042,1

	1.
	Обеспечено выполнение функций управления образования
	всего, в том числе
	11753,1
	11570,4
	23323,5

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	11753,1
	11570,4
	23323,5

	2.
	Приобретены услуги распределительно-логистического центра на поставку продовольственных товаров для муниципальных образовательных организаций
	всего, в том числе
	2966,0
	2966,0
	5932,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	29,7
	29,7
	59,4

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	2936,3
	2936,3
	5872,6

	3.
	Обеспечена деятельность муниципальных учреждений дошкольного образования
	всего, в том числе
	562397,3
	581954,2
	1144351,5

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	134010,7
	134010,7
	268021,4

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	428386,6
	447943,5
	876330,1

	4.
	Обеспечена деятельность учреждений начального общего, основного общего, среднего общего образования
	всего, в том числе
	738485,5
	764892,9
	1503378,4

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	217769,4
	217769,6
	435539,0

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	520716,1
	547123,3
	1067839,4

	5.
	Обеспечена деятельность учреждений дополнительного образования
	всего, в том числе
	20431,4
	19903,0
	40334,4

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	20431,4
	19903,0
	40334,4

	6.
	Созданы условия для функционирования и обеспечения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования
	всего, в том числе
	23709,9
	24222,4
	47932,3

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	23709,9
	24222,4
	47932,3


5. Сведения о порядке сбора информации и методике расчёта 
показателей комплекса процессных мероприятий 

	№
п/п
	Наименование 
показателя 

	Единица
измерения
(по ОКЕИ)
	Определение 
показателя

	Метод расчета 

	Алгоритм формирования 
(формула)
и методологические пояснения 
к показателю 
	Показатели, используемые в формуле <4>
	Метод сбора информации, индекс 
формы 
отчётности <5>
	Ответственный за сбор данных 
по показателю  <6>

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	




   Приложение 7 
к муниципальной программе



ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий
 «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки» 

1. Основные положения
	Ответственное структурное подразделение, орган
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа

	Исполнитель мероприятий
	-

	Период реализации
	2025-2026 годы



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица
измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам 
	Структурные подразделения
и органы, ответственные за достижение показателя
	Связь с показателями 
федеральной программы 
	Связь с показателями 
региональной программы 

	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Сохранение удельного веса граждан, получивших меры социальной поддержки на уровне 100 процентов ежегодно

	1
	Удельный вес граждан, получивших меры социальной поддержки, от общего числа граждан, обратившихся за их предоставлением и имеющих на них право в соответствии с действующим законодательством
	процент
	100
	2023
	100
	100
	Управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа
	-
	-





3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование 
задачи, 
мероприятия 
(результата)
	Сроки
 реализации
	Тип 
мероприятия 
(результата)

	Характеристика

	Единица
измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение 
	Значение мероприятия (результата) по годам
	Связь с показателем


	
	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Сохранение удельного веса граждан, получивших меры социальной поддержки на уровне 100 процентов ежегодно

	1
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки в организациях общего образования за счет субвенции из областного бюджета
	2025-2026 гг.
	Иное
	Предоставление мер социальной поддержки отдельных категорий граждан в целях реализации права на образование - обучающимся из малоимущих, многодетных семей, а также состоящих на учете в противотуберкулезном диспансере.
	процент
	100
	2023
	100
	100
	Удельный вес граждан, получивших меры социальной поддержки, от общего числа граждан, обратившихся за их предоставлением и имеющих на них право  в соответствии  с действующим законодательством/ охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций

	2
	Обеспечена муниципальная поддержка педагогических работников (учителей) за наём жилого помещения  
	2025-2026 гг.
	Выплаты физическим лицам
	[bookmark: _Hlk181728006]Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам согласно приложению 1 к комплексу процессных мероприятий «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки»
	процент
	100
	2023
	100
	100
	

	3
	Обеспечено предоставление компенсации транспортных расходов на пригородные маршруты педагогическим работникам до места работы
	2025-2026 гг.
	Выплаты физическим лицам
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам согласно приложению 3 к комплексу процессных мероприятий «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки»
	процент
	100
	2023
	100
	100
	

	4
	Обеспечено предоставление компенсации транспортных расходов родителям (законным представителям) до места обучения детей
	2025-2026 гг.
	Выплаты физическим лицам
	Предоставление мер социальной поддержки родителям (законным представителям) обучающихся
	процент
	-
	2023
	100
	100
	

	5
	Обеспечено предоставление единовременного пособия молодым специалистам на хозяйственное обзаведение
	2025-2026 гг.
	Выплаты физическим лицам
	Предоставление мер социальной поддержки молодым специалистам согласно приложению 2 к комплексу процессных мероприятий «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки»
	процент
	100
	2023
	100
	100
	

	6
	Обеспечена муниципальная поддержка по закреплению педагогических кадров в муниципальных образовательных  организациях в части выплат стипендий студентам
	2025-2026 гг.
	Выплаты физическим лицам
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам согласно приложению 4 к комплексу процессных мероприятий «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки»
	процент
	100
	2023
	100
	100
	




4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	всего 

	
	Комплекс процессных мероприятий
 «Обеспечение деятельности управления образования и подведомственных образовательных организаций»
	всего, в том числе
	35978,7
	35978,7
	71957,4

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	3221,3
	3221,3
	6442,6

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	32757,4
	32757,4
	65514,8

	1.
	Обеспечено предоставление мер социальной поддержки в организациях общего образования за счет субвенции из областного бюджета
	всего, в том числе
	32757,4
	32757,4
	65514,8

	
	
	субвенции и субсидии регионального бюджета
	32757,4
	32757,4
	65514,8

	2.
	Обеспечена муниципальная поддержка педагогических работников (учителей) за наём жилого помещения  
 
	всего, в том числе
	1800,0
	1800,0
	3600,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	1800,0
	1800,0
	3600,0

	3.
	Обеспечено предоставление компенсации транспортных расходов на пригородные маршруты педагогическим работникам до места работы
	всего, в том числе
	420,0
	420,0
	840,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	420,0
	420,0
	840,0

	4.
	Обеспечено предоставление компенсации транспортных расходов родителям (законным представителям) до места обучения детей
	всего, в том числе
	161,3
	161,3
	322,6

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	161,3
	161,3
	322,6

	5.
	Обеспечено предоставление единовременного пособия молодым специалистам на хозяйственное обзаведение на хозяйственное обзаведение
	всего, в том числе
	200,0
	200,0
	400,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	200,0
	200,0
	400,0

	6.
	Обеспечена муниципальная поддержка по закреплению педагогических кадров в муниципальных образовательных  организациях в части выплат стипендий студентам
	всего, в том числе
	640,0
	640,0
	1280,0

	
	
	собственные доходы бюджета округа
	640,0
	640,0
	1280,0



5. Сведения о порядке сбора информации и методике расчёта 
показателей комплекса процессных мероприятий 

	№
п/п
	Наименование 
показателя 

	Единица
измерения
(по ОКЕИ)
	Определение 
показателя
<1>
	Метод расчета 
<2>
	Алгоритм формирования 
(формула)
и методологические пояснения 
к показателю <3>
	Показатели, используемые в формуле <4>
	Метод сбора информации, индекс 
формы 
отчётности <5>
	Ответственный за сбор данных 
по показателю  <6>

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Удельный вес граждан, получивших меры социальной поддержки, от общего числа граждан, обратившихся за их предоставлением и имеющих на них право в соответствии с действующим законодательством
	процент
	Удельный вес граждан, получивших меры социальной поддержки, от общего числа граждан, обратившихся за их предоставлением и имеющих на них право в соответствии с действующим законодательством
	дискретный
	


	X - количество граждан, получивших меры социальной поддержки (чел.)
N – общее количество граждан, обратившихся за получением мер социальной поддержки (чел.)
	3
	управление образования






Приложение 1 к комплексу процессных мероприятий
 «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки»


ПОРЯДОК
предоставления меры социальной поддержки
педагогическим работникам в виде компенсации расходов,
связанных с наймом жилого помещения 

1. Настоящий порядок определяет размер и условия предоставления меры социальной поддержки педагогическим работникам в виде компенсации расходов, связанных с наймом (поднаймом) жилого помещения.
2. Компенсация расходов, связанных с наймом (поднаймом) жилого помещения (далее - компенсация), предоставляется педагогическим работникам, имеющим высшее или среднее профессиональное образование, и работникам, занимающимся педагогической деятельностью и обучающимся по образовательным программам высшего образования по специальностям и направлениям подготовки «Образование и педагогические науки» и успешно прошедшим промежуточную аттестацию не менее чем за три года обучения (далее - педагогический работник), поступившим на работу в общеобразовательные организации, расположенные на территории Великоустюгского муниципального округа, не имеющим жилого помещения на праве собственности, по договору социального найма или по договору найма (поднайма) служебного жилого помещения в населённом пункте, в котором находится место работы.
3. Компенсация предоставляется педагогическим работникам, пользующимся жилым помещением по договору найма (поднайма) жилого помещения, в размере фактически произведённых расходов, но не более 15000=00 (пятнадцати тысяч) рублей в месяц на срок не более 5 лет.
Данная мера социальной поддержки назначается со дня регистрации заявления и прилагаемых документов в управлении образования (далее управление образования)
4. Для получения компенсации педагогический работник представляет в управление образования следующие документы:
а) письменное ходатайство руководителя общеобразовательной организации о предоставлении компенсации педагогическому работнику;
б) заявление педагогического работника на имя заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования о предоставлении компенсации (далее - заявление);
в) копию документа об образовании, справку об обучении в образовательной организации;
г) копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность педагогического работника;
д) копию трудового договора между педагогическим работником и общеобразовательным учреждением;
е) копию трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности работника;
ё) копию договора найма (поднайма) жилого помещения, заключённого с соблюдением требований действующего законодательства;
ж) реквизиты счёта, открытого в кредитной организации.


4.1. Также педагогический работник вправе предоставить документы, подтверждающие отсутствие жилого помещения на праве собственности, по договору социального найма или по договору найма (поднайма) служебного жилого помещения в населённом пункте, в котором находится место работы педагогического работника.
4.2. Копии документов педагогического работника должны быть заверены руководителем общеобразовательного учреждения.
4.3. Должностное лицо, ответственное за предоставление меры социальной поддержки (далее ответственный специалист) управления образования обеспечивает приём и регистрацию заявления и документов, представленных педагогическим работником, в течение одного рабочего дня после их получения.
5. Ответственный специалист управления образования в течение 5 рабочих дней со дня регистрации заявления и приложенных документов готовит проект распоряжения администрации Великоустюгского муниципального округа о предоставлении либо уведомление  об отказе в предоставлении компенсации.
6. Основаниями для отказа в предоставлении компенсации являются:
а) предоставление педагогическим работником неполного комплекта документов, указанных в пункте 4 настоящего порядка;
б) несоответствие педагогического работника требованиям, установленным пунктом 2 настоящего порядка.
После устранения замечаний, послуживших основанием для отказа в предоставлении компенсации, педагогический работник вправе повторно обратиться за предоставлением компенсации.
7. Управление образования уведомляет о принятом решении педагогического работника посредством телефонной связи в течение 2 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.
8. Финансовое управление администрации муниципального округа на основании распоряжения администрации Великоустюгского муниципального округа о предоставлении компенсации осуществляет финансирование в пределах утверждённых бюджетных ассигнований со счёта бюджета муниципального округа на лицевой счёт управления образования.
9. Управление образования перечисляет средства, выделенные на выплату компенсации, со своего лицевого счёта на счёт педагогического работника, открытый в кредитной организации до 15 числа месяца, следующего за отчётным.
10. В случае расторжения договора найма (поднайма) жилого помещения педагогический работник обязан уведомить управление образования не позднее дня, следующего за днём расторжения договора найма (поднайма). На основании распоряжения, выплата компенсации прекращается с даты расторжения договора найма(поднайма).
10.1. В случае заключения договора найма (поднайма) повторно, в том числе на жилое помещение по новому адресу или продления срока предыдущего договора найма (поднайма) педагогический работник обязан уведомить управление образования в течение 2 рабочих дней со дня заключения соответствующего договора и предоставить копию договора найма (поднайма).
10.2. В случае заключения соответствующего договора, ответственный специалист управления образования готовит изменения в распоряжение и готовит проект дополнительного соглашения к договору с педагогическим работником.
11. Общеобразовательная организация уведомляет управление образования о расторжении трудового договора с педагогическим работником не позднее дня, следующего за днём увольнения, с указанием основания прекращения трудового договора.
12. В случае прекращения трудового договора, заключённого между общеобразовательной организацией и педагогическим работником, на основании распоряжения, выплата компенсации платы за наём прекращается со следующего дня после даты прекращения трудового договора.
13. В случае необоснованного получения компенсации вследствие злоупотребления заявителя (представление документов с заведомо ложными сведениями, сокрытие данных, влияющих на право предоставления компенсации) денежные средства, израсходованные на выплату компенсации, подлежат добровольному возврату либо взыскиваются в судебном порядке.».

Приложение 2 к комплексу процессных мероприятий
 «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки»


ПОРЯДОК
предоставления единовременной выплаты 
молодым специалистам на хозяйственное обзаведение
(далее - Порядок)

1. Предоставление единовременной выплаты молодым специалистам на хозяйственное обзаведение (далее - выплата) осуществляется педагогическим работникам, впервые после обучения поступившим на работу в муниципальные образовательные организации и организации дополнительного образования на территории Великоустюгского муниципального округа, подведомственные управлению образования администрации Великоустюгского муниципального округа, не имеющим стажа работы (далее - получатели).
2. Предоставление выплаты осуществляется управлением образования администрации Великоустюгского муниципального округа (далее - управление образования) в размере, установленном приказом управления образования.
[bookmark: sub_1003]3. Для предоставления выплаты получателям необходимо до 15 сентября текущего года предоставить в управление образования следующие документы:
а) ходатайство руководителя образовательной организации или руководителя организации дополнительного образования, в которой работает получатель, о предоставлении выплаты;
б) заявление получателя на имя заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования о предоставлении выплаты;
в) копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность;
г) копию трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности работника;
д) реквизиты счёта, открытого в кредитной организации.
Копии представленных документов заверяются руководителем образовательной организации или руководителем организации дополнительного образования.
[bookmark: sub_1005]4. Решение о предоставлении выплаты или об отказе в предоставлении выплаты принимает управление образования в срок не позднее 01 октября текущего года.
5. Основанием для принятия решения об отказе в предоставлении выплаты    являются:
а) отсутствие у получателя права на предоставление выплаты;
б) непредставление получателем выплаты документов, установленных пунктом 3 настоящего Порядка.
Управление образования посредством телефонной связи уведомляет получателя о принятом решении в течение 2-х рабочих дней со дня его принятия.
[bookmark: sub_1006]6. Перечисление выплаты осуществляется единовременно в течение 15 рабочих дней с момента принятия решения о предоставлении выплаты.
7. Данная выплата подлежит налогообложению налогом на доходы физических лиц в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации. В размер единовременной выплаты включена сумма, удерживаемая в целях уплаты налога на доходы физических лиц.».

Приложение 3 к комплексу процессных мероприятий
 «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки» 


ПОРЯДОК
выплаты компенсации транспортных расходов
педагогическим работникам, осуществляющим свою деятельность
в населённых пунктах, не являющихся их местом жительства
и (или) местом пребывания

1. Выплата компенсации транспортных расходов (далее - компенсация) осуществляется педагогическим работникам, работающим в образовательных организациях, расположенных в населённых пунктах Великоустюгского муниципального ок-руга, не являющихся их местом жительства и (или) пребывания (далее - получатели компенсации).
2. Размер компенсации устанавливается в соответствии со следующими расчётами:
1) при условии, что педагогическая нагрузка равна или выше установленной нормы часов педагогической нагрузки в неделю за ставку заработной платы, размер компенсации рассчитывается по следующей формуле:

К= КО * Т,
где:
К - размер компенсации,
КО =500,00 руб.,
Т - количество отработанных месяцев в год (из расчёта с января по июнь и с сентября по декабрь);
2) при условии, что педагогическая нагрузка менее нормы часов в неделю, размер компенсации рассчитывается по следующей формуле:

К= КО * Н/В*Т,
где:
К - размер компенсации,
КО = 500,00 руб.,
Н - нагрузка педагога,
В - установленная норма часов в неделю за ставку заработной платы,
Т - количество отработанных месяцев в год (из расчёта с января по июнь и с сентября по декабрь).
3. Компенсация подлежит налогообложению налогом на доходы физических лиц в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации. В размер компенсации включена сумма, удерживаемая в целях уплаты налога на доходы физических лиц.
4. Для назначения компенсации её получателю необходимо предоставить в управление образования администрации Великоустюгского муниципального округа следующие документы:
а) ходатайство от руководителя образовательной организации, в которой работает получатель компенсации, о предоставлении компенсации с указанием места работы и места фактического проживания получателя компенсации, а также его учебной нагрузки;
б) заявление получателя компенсации на имя заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования о  предоставлении компенсации согласно прилагаемой форме;
в) копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность;
г) копию страхового свидетельства обязательного (государственного) пенсионного страхования (СНИЛС);
д) копию свидетельства о постановке на учёт физического лица в налоговом органе (ИНН);
е) реквизиты счёта, открытого в кредитной организации.
5. Управление образования в течение 5 рабочих дней со дня поступления документов проверяет их и готовит проект распоряжения администрации округа о предоставлении компенсации, направляет его на согласование в финансовое управление и правовое управление администрации округа.
Основаниями для принятия решения об отказе в предоставлении компенсации являются:
а) выявление противоречий в представленных документах;
б) отсутствие у заявителя права на получение компенсации;
в) предоставление неполного пакета документов, указанного в пункте 3 настоящего Порядка.
5.1. В случае отказа в предоставлении компенсации управление образования в течение 2 рабочих дней со дня принятия указанного решения письменно уведомляет об этом заявителя с указанием основания для отказа и порядка его обжалования.
5.2. В случае принятия решения о предоставлении компенсации выплата назначается со дня регистрации заявления и прилагаемых документов, с учётом фактически отработанного времени педагогическим работником.
6. Финансовое управление администрации округа на основании распоряжения администрации округа о назначении компенсации осуществляет финансирование на выплату в пределах утверждённых бюджетных ассигнований со счёта бюджета муниципального округа на лицевой счёт управления образования.
7. Управление образования для перечисления средств, выделенных на выплату компенсации, со своего лицевого счёта на счёт получателя компенсации, открытый в кредитной организации, издаёт приказ о выплате компенсации в соответствии с фактически отработанным временем за первое полугодие не позднее 5 июля, за второе полугодие - не позднее 20 января.
К фактически отработанному времени приравниваются время нахождения получателя компенсации в командировке, периоды временной нетрудоспособности, а также периоды основного, дополнительного и учебного отпуска, отпуска без сохранения заработной платы продолжительностью до двух месяцев в течение учебного года с сентября по июнь.
8. Компенсация перечисляется два раза в год за первое полугодие не позднее   15 июля и за второе полугодие - не позднее 01 февраля.
9. Изменение размера компенсации происходит в случае изменения педагогической нагрузки. В срок до 01 октября текущего года образовательная организа 



ция обязана уведомить управление образования об изменении учебной нагрузки получателя компенсации.
10. Предоставление компенсации прекращается на основании распоряжения в следующих случаях: 
а) расторжение трудового договора;
б) смена места жительства и (или) пребывания на место жительства и (или) пребывания, совпадающее с местом расположения образовательной организации, в которой педагогический работник будет продолжать осуществлять свою трудовую деятельность.
11. Выплата компенсации приостанавливается в следующих случаях: 
1) нахождение получателя компенсации в отпуске по беременности и родам;
2) нахождение получателя компенсации в отпуске по уходу за ребёнком до выхода на работу на условиях неполного рабочего времени либо до выхода на работу на полный рабочий день.
3) нахождение получателя компенсации в длительном отпуске без сохранения заработной платы (свыше двух месяцев), начиная с первого дня такого отпуска;
4) нахождение получателя компенсации на длительном больничном листке (свыше двух месяцев), начиная с первого дня такого листка временной нетрудоспособности.
12. Получатель компенсации в течение 1 рабочего дня со дня наступления случая, указанного в пунктах 9-11 настоящего Порядка, обязан сообщить о его наступлении в письменном виде в управление образования.
13. Решение о прекращении и приостановлении выплаты принимается администрацией округа не позднее 5 рабочих дней со дня получения от получателя компенсации информации, в сроки предусмотренные пунктом 12 настоящего Порядка.
14. В случае необоснованного получения компенсации вследствие злоупотребления заявителя (представление документов с заведомо ложными сведениями, сокрытие данных, влияющих на право предоставления компенсации) денежные средства, израсходованные на выплату компенсации, подлежат добровольному возврату либо взыскиваются в судебном порядке.


















Приложение к Порядку


Заместителю Главы Великоустюгского муниципального округа, начальнику управления образования  ………………………………………(фамилия и инициалы)

От …………(фамилия, имя и отчество заявителя)
Место жительства (адрес регистрации): …….
Место пребывания (временная регистрация): …
Место фактического проживания: …………..
Должность: ……………………………………
Контактные данные (телефон, адрес эл. почты): …


З А Я В Л Е Н И Е

Прошу предоставить компенсацию транспортных расходов, так как работаю в …….. (наименование образовательной организации), расположенной в населённом пункте, не являющимся моим местом жительства и (или) пребывания.

К заявлению прилагаю следующие документы:
1. Копия паспорта (фото, прописка).
2. Реквизиты счёта, открытого в кредитной организации.
3. Копия страхового свидетельства обязательного (государственного) пенсионного страхования (СНИЛС).
4. Копия свидетельства о постановке на учёт физического лица в налоговом органе (ИНН).

…….. (дата) …………. (подпись) ……………………….. (расшифровка подписи)».


















Приложение 4 к комплексу процессных мероприятий
 «Обеспечение предоставления мер социальной поддержки» 

ПОРЯДОК
выплаты стипендий студентам,
обучающимся на педагогических специальностях
в образовательных организациях высшего профессионального
образования Вологодской области 
(далее – Порядок)

1. Общие положения
1.1. Стипендия студентам, обучающимся на педагогических специальностях в образовательных организациях высшего профессионального образования Вологодской области (далее – студенты, получатели стипендии), назначается и выплачивается в соответствии с решением Великоустюгской Думы о бюджете на очередной финансовый год, настоящим Порядком в целях укомплектования муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций, расположенных на территории Великоустюгского муниципального округа, квалифицированными специалистами (педагогами) (далее – стипендия).

2. Порядок назначения стипендии
2.1. Стипендия в размере 4598=00 (четыре тысячи пятьсот девяносто восемь) рублей в месяц (с учетом НДФЛ) назначается и выплачивается получателям стипендии, заключившим договор о целевом обучении с управлением образования администрации Великоустюгского муниципального округа и не имеющим академической задолженности.
2.1.1. Стипендия подлежит налогообложению налогом на доходы физических лиц в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации. В размер стипендии включена сумма, удерживаемая в целях уплаты налога на доходы физических лиц.
2.1.2. Стипендия назначается студентам, обучающимся на очной форме обучения, по специальностям согласно потребности муниципальных общеобразовательных организаций Великоустюгского муниципального округа, которая согласовывается с администрацией округа в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального округа.
2.2. Назначение стипендии осуществляется на основании постановления администрации муниципального округа о назначении стипендии при предоставлении следующих документов:
а) заявления на имя Главы Великоустюгского муниципального округа о назначении стипендии;
б) заявки (ходатайства) заместителя Главы Великоустюгского муниципального округа, начальника управления образования о назначении стипендии студенту с обоснованием необходимости в специалистах данного профиля;
в) копии паспорта или иного документа, удостоверяющего личность получателя стипендии;
г) справки из высшего учебного заведения о том, что студент обучается в данной организации с указанием курса обучения;


д) реквизитов счёта, открытого в кредитной организации, для перечисления стипендии.
2.3. Заявление на получение стипендии и прилагаемые документы подаются ежегодно до 25 сентября в администрацию Великоустюгского муниципального ок-руга через управление образования администрации Великоустюгского  муниципального округа (далее – управление образования).

3. Порядок выплаты стипендии
3.1. Управление образования рассматривает пакет документов в течение 3 рабочих дней после их получения, готовит проект постановления администрации Великоустюгского муниципального округа о предоставлении стипендии и направляет его на согласование в финансовое управление и правовое управление администрации округа вместе с ходатайством о назначении стипендии студенту с обоснованием необходимости в специалистах данного профиля и документами, указанными в пункте 2.2 настоящего Порядка.
3.2. Финансовое управление администрации Великоустюгского муниципального округа на основании принятого постановления администрации Великоустюгского муниципального округа и подписанного всеми сторонами договора о целевом обучении осуществляет финансирование на выплату стипендии в пределах утверждённых бюджетных ассигнований со счёта бюджета муниципального округа на лицевой счёт управления образования.
3.3. Управление образования перечисляет средства, выделенные на выплату стипендии, со своего лицевого счёта на счёт получателя стипендии, открытый в кредитной организации.
3.4. Управление образования осуществляет контроль и уведомляет администрацию Великоустюгского муниципального округа о ставших ему известных фактах, предполагающих расторжение договора о целевом обучении, не позднее следующего дня с даты получения такой информации.
3.5. В случае расторжения договора о целевом обучении по инициативе получателя стипендии по собственному желанию без уважительных причин или по инициативе управления образования администрации Великоустюгского муниципального округа, по причине отчисления из высшего учебного заведения получатель стипендии в полном объёме возвращает размер выплаченной ему стипендии за весь срок обучения в течение месяца со дня расторжения договора. 
При отказе получателя стипендии от добровольного возврата данные средства взыскиваются в бюджет муниципального округа администрацией Великоустюгского муниципального округа в судебном порядке.
3.6. Выплата стипендии производится один раз в месяц до 25 числа месяца, следующего за расчётным, за учебные месяцы года, начиная с месяца принятия постановления о назначении стипендии и до месяца окончания высшего ученого заведения или до расторжения договора о целевом обучении включительно.
3.7. Выплата стипендии прекращается на основании постановления в случае:
а) отчисления получателя стипендии из высшего учебного заведения;
б) нахождения получателя стипендии в академическом отпуске;
в) расторжение договора о целевом обучении одной из сторон;
г) перевода на заочную форму обучения;
г) в иных случаях, предусмотренных законодательством РФ.».
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